


FÅ MERE INFORMATION OM MULIGHEDERNE FOR PRAKTIK 
I UDLANDET PÅ DIT LOKALE UDDANNELSESSTED.
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løbet af din uddannelse får du en bred viden om arbejdsmiljø. Det er vigtigt, at du 
bruger den viden, du har fået om arbejdsmiljø i din dagligdag og siger fra, hvis du 
føler, at arbejdssituationen ikke er sikkerheds- og sundhedsmæssigt i orden. Det er 
dit helbred, og også dine kammeraters helbred, det går ud over. 

Stil krav til dine arbejdsopgaver, og sørg for at blive instrueret i, hvordan opgaven 
skal løses.

PAS PÅ DIG SELV OG DINE KAMMERATER!
Branchefællesskabet for arbejdsmiljø i Bygge & Anlæg (BFA-BA) udarbejder vejlednin-
ger samt gode råd og tips til at forbedre arbejdsmiljøet i bygge- og anlægsbranchen. 
På deres hjemmeside findes en stor mængde materiale, som kan hjælpe dig og dine 

kolleger inden for tunge løft, belysning 
på byggepladsen, stilladser og stiger, 
trivsel, asbest og meget mere.

Blik- og Rørarbejderforbundet er med i 
BFA-BA og det er arbejdsgiverne også – 
så der er enighed. 

ARBEJDSMILJØ OG SIKKERHED
I

FÅ GODE RÅD OG TIPS TIL 
BEDRE ARBEJDSMILJØ 

PÅ BFA-BA.DK 
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ARBEJDSMILJØ OG SIKKERHED
UNDGÅ ASBEST
Det er forbudt og farligt at arbejde med 
asbest, men tidligere er asbestholdige 
materialer blevet brugt i stor stil, så du kan 
godt risikere at støde på det i dit arbejde. 
Asbest og asbestholdige materialer kan 
støve, og støvet kan ikke altid ses med 
det blotte øje. Støvet kan trænge ind i 
lungerne, hvor det kan forårsage alvorlige 
sygdomme blandt andet kræft. 

Det er vigtigt, at du ikke rører ved det. 
Hvis du er i tvivl, om der er asbest, så start 
ikke på opgaven, før du har en rapport på, 
at der ikke er asbest i det arbejde, som 
du skal udføre. Udsættes du for asbest, 
så pak dit arbejdstøj i en pose og gå i bad. 
Efterfølgende skal dit firma udføre en 
protokol om asbestudsættelsen, som skal 
opbevares i virksomheden i 40 år. Sørg for 
at få en kopi og gem den resten af dit liv.

Læs om eksempler på, hvor der kan 
være brugt asbest, hvad du skal gøre 
og mere på www.asbest-huset.dk
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HVIS UHELDET ER UDE!
Skulle du være uheldig at komme til skade, mens du er i lære eller i 
praktik, er der nogle ting, du skal være opmærksom på:

HVAD ER EN ARBEJDSSKADE/ARBEJDSULYKKE?
Arbejdsskader er en fælles betegnelse for arbejds-
ulyk-
ker (en pludselig opstået hændelse) og arbejdsbe-
tingede lidelser (påvirkning over længere tid).

HVORNÅR SKAL EN ARBEJDSULYKKE ANMELDES?
En arbejdsulykke skal anmeldes inden 9 dage efter 
første fraværsdag. En ulykke kan anmeldes inden for 
et år efter, at skaden er sket, eller så snart du bliver 
opmærksom på skaden. Selv en mindre skade kan give 
gener 
senere. Derfor bør enhver ulykke anmeldes.

HVEM SKAL ANMELDE ULYKKEN?
Som udgangspunkt er det altid din arbejdsgiver, 
som har pligt til at anmelde en ulykke, hvis du kom-
mer til skade på jobbet. Også når du er på skole. 
Er du SKP-elev, er det skolens ansvar, at ulykken 
bliver anmeldt. 

Hvis du er i tvivl, kan du altid kontakte din kreds 
for hjælp.

Hvis ingen vil anmelde din ulykke, så skal du kon-
takte din kreds. Så hjælper de dig med anmeldelsen.

HVORDAN VED DU, OM DIN ULYKKE ER ANMELDT?
Når en skade bliver anmeldt til Arbejdsmarkedets 
Erhvervssikring (tidligere Arbejdsskadestyrelsen), vil 
du i løbet af en uge modtage en bekræftelse på an-
meldelsen. Den vil enten komme fra Arbejdsmarke-
dets Erhvervssikring eller fra et forsikringsselskab.

Modtager du en henvendelse fra et forsikringssel-
skab, skal du kontakte din kreds, inden du svarer.

Er du i tvivl, om din sag er anmeldt, eller har du 
spørgsmål, kan du altid kontakte din kreds. 

PERSONLIGE VÆRNEMIDLER
Ifølge Arbejdsmiljøloven skal arbejdsgiveren 
sørge for personlige værnemidler til sine ansatte. 
Det gælder også lærlinge, og derfor skal du have 
udleveret sikkerhedssko og alle nødvendige 
værnemidler fra første arbejdsdag. Personlige 
værnemidler kan eksempelvis være støvmaske, 
handsker, briller og høreværn.

FIND SIKKERHEDSPJECEN PÅ WWW.BLIKROER.DK/ARBEJDSMILJOE
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Som medlem af Blik og RørUngdom 
har du en stærk fagforening bag 
dig, hvis du får brug for det.

I Blik og RørUngdom får du mere 
indflydelse på dine uddannelses-
forhold, men du får også et socialt 
fællesskab og et netværk, der ræk-
ker langt ud over læretiden.

Du er meget velkommen til at  
deltage i de lokale arrangemen-
ter, sommerdysten og til Blik og 
RørUngdoms årsmøde, hvor lærlin-
ge fra hele landet mødes til et væld 
af faglige og sociale aktiviteter.

BLIK OG RØRUNGDOM
- STÆRK, NÅR DU SKAL BRUGE DET!

LÆS MERE OM 
BLIK OG RØRUNGDOM PÅ

 WWW.BLIKROER.DK/
UNGDOM



KREDS NORDMIDTJYLLAND

Aalborg
Hadsundsvej 184 B
9000 Aalborg
Tlf. 3638 3510

Viborg
Vestervangsvej 6
8800 Viborg
Tlf. 3638 3510

Aarhus
Rymarken 4
8210 Aarhus V
Tlf. 3638 3510

KREDS SYDJYLLAND-FYN

Middelfart
Valmuevej 2
5500 Middelfart
Tlf. 3638 3550

KREDS SJÆLLAND-BORNHOLM

Roskilde
Grønnegade 14
4000 Roskilde
Tlf. 4634 0097

Næstved
Åderupvej 12
4700 Næstved
Tlf. 4634 0097

Bornholm
Fabriksvej 1
3700 Rønne
Tlf. 4634 0097

KREDS KØBENHAVN

Byggefagenes Hus
Lygten 10
2400 København NV
Tlf. 3583 2422

KONTAKT DIN LOKALE KREDS, NÅR DU HAR BEHOV FOR VEJLEDNING OG HJÆLP
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NOTER
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Blik- og Rørarbejderforbundet, Nyropsgade 14, 1602 København V, www.blikroer.dk


