
Dato: 

Firmanavn: CVR-nr.:

Adresse: Postnr./By:

Fulde navn: CPR-nr.:

Adresse: Postnr./By:

Bopælskommune: Tlf.nr.:

Pengeinstitut: Reg.nr.: Kontonr.:

Tiltrædelsesdato: Hvis ansættelsen er tidsbegrænset/ 
 opgavebegrænset angives forventet varighed:

For ansættelsesforholdet gælder de mellem TEKNIQ Arbejdsgiverne, Blik- og Rørarbejderforbundet og Dansk Metal gældende overenskomster, hvori blandt andet er 
fastsat bestemmelser for arbejdstid, lønudbetaling, opsigelsesvarsel, bidrag til arbejdsmarkedspension, akkordarbejde, ferie- og søgnehelligdagsbetaling, feriefridage, 
befordringsgodtgørelse og zonetillæg.

Lokalaftale og personaleregulativ/personalehåndbog:
 
 Lokalaftale og personaleregulativ/personalehåndbog er udleveret til medarbejderen.

Medarbejderen er ansat i virksomheden til udførelse af arbejde dækket af overenskomsten mellem ovenstående parter.

Lønnen er aftalt til kr.:  pr. time.  

Sæt kryds i et af felterne, hvis genebetaling for skur og eller skiftende arbejdssteder er indeholdt i lønnen. Se nærmere herom i pkt. 3, stk. 10. Vær særlig opmærksom 
på pkt. 30, stk. 3. 

 Betaling for smuds er indeholdt i den aftalte løn og skal betales under sygdom, jf. vvs-overenskomstens pkt. 3, stk. 10. 

 Betaling for skiftende arbejdsteder er indeholdt i den aftalte løn og skal betales under sygdom, jf. vvs-overenskomstens pkt. 3, stk. 10.

 
Lønnen udbetales:

 Hver 14. dag bagud.

 Månedsvis lønudbetaling, jf. vvs-overenskomsten punkt 5, stk. 2.

Ansættelsesbevis 
for ansatte omfattet af vvs-overenskomsten indgået mellem  
TEKNIQ Arbejdsgiverne, Blik- og Rørarbejderforbundet og Dansk Metal



Hvis relevant for ansættelsesforholdet er der registreret et gyldigt kørekort med nr.:

Hvis der i løbet af ansættelsesforholdet sker ændringer i betingelserne for kørekortet, skal dette straks meddeles virksomheden.

Evt. specielle aftaler:

Optrapningsordning pkt. 4 om pension     Optrapningsordning pkt. 17 om søgnehelligdagsbetaling og fritvalg

Ja  Nej      Ja  Nej

Dato:     Medarbejderens underskrift:

Dato:     Virksomhedens underskrift:

Ansættelsesbevis 
for ansatte omfattet af vvs-overenskomsten indgået mellem  
TEKNIQ Arbejdsgiverne, Blik- og Rørarbejderforbundet og Dansk Metal

Virksomhedens adresse:

Virksomhedens filialadresse:

Medarbejderens bopælsadresse med følgende arbejdssted:

Ansættelsesstedet er ét af følgende, se nærmere herom i pkt. 23:
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