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Februar 2023

Nye svende - se side 5

Kredsen er på facebook 
Se mere på: www.facebook.com/Blik & Rør Kreds Nord-Midtjylland
 

Arbejdsmiljøtræf - se side 224 x 50-års jubilæum - se side 16

Husk Vinterforanstaltningerne!
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ADRESSELISTE
KREDSKONTOR
Blik og Rørarbejderforbundet,
Nord-/Midtjylland
Hadsundvej 184 b, 9000 Aalborg
Tlf. 36 38 35 10
E-mail: nord-midtjylland@blikroer.dk
Åbningstider:
Mandag, tirsdag og onsdag
kl. 10.00-12.00
Torsdag 10.00-12.00 og 13.30-17.00
Fredag er A-kassen lukket
Kredsformand:
Thomas Christensen
Mobil: 23 48 34 68 • Dir: 36 38 35 12
thc@blikroer.dk.
Faglig medarbejder
Thomas Kiel 
Mobil: 20 70 50 72 • Dir: 36 38 35 11
tki@blikroer.dk
Faglig medarbejder/opmåler:
Gert Zacho Andersen
Mobil: 23 48 34 67 • Dir: 36 38 35 13
gza@blikroer.dk
A-kasse sagsbehandler:
Henriette Thingholm
Tlf. 36 38 35 10 • Dir: 36 38 35 14
Mail: hth@blikroer.dk

Kontor for A-kasse
og filialkontor Viborg
Vestervangsvej 6, 
8800 Viborg
Tlf:  36 38 35 10
E-mail: nord-midtjylland@blikroer.dk
Åbningstider:
Tirsdag til onsdag kl. 10-13
Tlf: 36 38 35 10
Kredskasserer/A-kassen
Leo Nielsen
Mobil: 20 20 71 97 • Dir: 36 38 35 16
Mail: lnl@blikroer.dk
Faglig medarbejder:
Torben Vestergaard Gregersen 
Mobil: 29253552 • Dir: 36 38 35 15 
Mail: tge@blikroer.dk

Filialkontor Aarhus:
Rymarken 4,
8210 Aarhus V
Tlf:  36 38 35 10
E-mail: nord-midtjylland@blikroer.dk

Næstformand/Faglig medarbejder:
Hans Hovmand-Olsen
Mobil: 23 32 91 20 • Dir: 36 38 35 18
hho@blikroer.dk
Opmåler:
Jan G. Henriksen
Mobil: 21 70 30 38 • Dir: 36 38 35 19
jgh@blikroer.dk
Carsten Iwersen 
mail. ciw@blikroer.dk
Mobil: 20 24 16 77 • Dir: 36 38 35 17
ciw@blikroer.dk
Metalopmåler:
Jan Andersen
Mobil: 22 61 29 16
jan@blikroer.dk

SKORSTENSFEJERNES
JYLLANDS AFDELING
Formand: Hans Mortensen
Tlf. 61 16 36 75
Kasserer: John Svenningsen
Tlf. 21 47 78 60 
johnsv83@gmail.com

AALBORG AFDELING:
Formand: Thomas Christensen
Mobil: 23 48 34 68
Kasserer: Gert Zacho Andersen
Mobil: 23 48 34 67

HJØRRING AFDELING:
Formand: Daniel Pedersen
Tlf. 31212225
Kasserer: Flemming Hansen
Tlf. 98 92 98 72

FREDERIKSHAVN AFDELING:
Formand: Niels Christian Larsen
Tlf. 21 39 49 59
skanille@mail.dk
Kasserer: Bjarne Friis
Tlf. 98 46 46 12

NYKØBING MORS AFDELING:
Formand: Martin Steen Poulsen
Tlf. 24 46 94 63
Kasserer: Finn H. Eriksen
Tlf. 97 92 49 34

HERNING AFDELING:
Østergade 14 i gården, 7400 Herning
Mail: her25blikroer@mail.dk
Åbningstider:
Hver torsdag i ulige uger 16.15-17.15
Formand: Kim Brun Andersen
Tlf. 26 30 44 35
Kasserer: Kurt Olesen
Tlf. 97 21 62 36

VIBORG AFDELING:
Vestervangsvej 6 8800 Viborg
Formand: Jonas Lassalle Pedersen
Tlf. 25363889
Mail: pedxd@live.dk
Kasserer: Flemming Trier Klausen
Tlf. 86 67 27 94

HOLSTEBRO AFDELING:
Kobberupvej 41, 7500 Holstebro. 
Åbningstider efter aftale.
Formand: Bjarne Kristensen
Tlf. 20 20 71 98
Kasserer: Tim B. Lacota 
Mobil: 25 69 77 57

SKIVE AFDELING:
Formand: Poul H. Laursen
Tlf. 97 52 33 15
Kasserer: Leo Nielsen 
Mobil: 20 20 71 97

AARHUS AFDELING:
Formand: Hans Hovmand-Olsen
Mobil: 23 32 91 20
Kasserer: Jan G. Henriksen
Mobil: 21 70 30 38 

RANDERS AFDELING:
Formand: Erling Petersen
Tlf. 53636454
Mail: erling_p@outlook.dk
Kasserer: Kim Hvass 
Tlf. 40 84 65 14

SILKEBORG AFDELING:
Formand: Lars Roger Jensen
Tlf. 40 84 17 38
Kasserer: Rasmus B. Jørgensen
Tlf. 40 86 28 96
Mail: rasmusboeskov@live.dk
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Faglig medarbejder:

Torben Vestergaard Petersen
Faglig medarbejder
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 medarbejder

Udkommer i 2.700 eksemplarer

Næste blad udkommer  
27. november 2023

Grafisk produktion:
KLS PurePrint A/S 

Kredsen ønsker alle medlemmer og deres pårørende et godt nytår, vi 
ser i Kredsen frem til et spændende år med mange faglige opgaver og 
udfordringer. Vi er i gang med overenskomstforhandlingerne på VVS 
og Skorstensfejer områderne og håber på nogle konstruktive forhand-
linger med et godt resultat. Vi kommer også til at fortsætte arbejdet 
med at kigge ind i den Grønne omstilling, hvor vi som brancher har 
gode beskæftigelsesmuligheder, hvis vi er klar med de rette kompe-
tencer til de fremtidige arbejdsopgaver. Vi prioriterer også det daglige 
organiseringsarbejde meget højt og vil i samarbejde med Kredsens 
12 lokale afdelinger og Tillidsrepræsentant netværket arbejde videre 
med organiseringsindsatsen, så vi får alle kollegaer med i det faglige 
fællesskab, så vi står stærkt.

Beskæftigelsen Prognosen siger i skrivende stund at aktivitetsniveau-
et i byggeriet falder markant i 2023, vi har dog oplevet en fantastisk be-
skæftigelse i hele 2022 som sluttede med en ledighed på 1,5% hvilket 
må siges at være meget tilfredsstillende på vores arbejdsområder. Vores 
egen prognose siger at der nok generelt bliver en lavere aktivitet på 
dele af vores områder inden for VVS og at der kommer geografiske for-
skellige hvor nogle områder ser ud til at fortsætte med en fornuftig ak-
tivitet på nybyggerier og andre områder vil falde markant. Men vi ser 
også nye beskæftigelsesmuligheder indenfor Fj varme sektoren, som vi 
forventer vil vokse markant i de kommende år, da rigtig mange områ-
der står til at skal have om konverteret til Fj varme fra andre energikil-
der. Kredsen har i samarbejde med Tech College Aalborg fået udformet 
et kursusforløb som Fj varme montør på 10 uger der kører fra 30/11-22 
til 17/2-23 hvor man får tilegnet sig de relevante svejse certifikater og 
lærer de andre processer eller bare for genopfrisket tingene hvis man er 
blevet lidt støvet. Det er også muligt at komme ind på åbent værksted 
og øve sig i de forskellige svejsetyper og tage certifikater. Så vi håber og 
arbejder på at der stadig vil være en fornuftig beskæftigelse i 2023.

Ring et besøg Vi vil i kredsen gerne nå ud til alle medlemmer og øn-
sker du/i et besøg på arbejdspladsen så kontakt os for en nærmere af-
tale, så finder vi et tidspunkt og kan evt forberede os på de emner og 
spørgsmål som i har. Oplever du/i arbejdsmiljø udfordringer på ar-
bejdspladsen, som manglende vinterforanstaltninger, manglende lys, 
skurforhold, adgangsforhold, stilladser, manglende afspærringer, fald-
gruber, asbest, Pcb osv så kontakt os for vejledning eller et besøg.

Lærlinge Vi har i de sidste år haft en meget fin tilgang af lærlinge til 
VVS-området i hele landet og der er stadig brug for flere lærlinge til de 
4 forskellige specialer indenfor VVS. Vi oplever desværre en nedgang i 
Blikkenslager-VVS-specialet og det er meget ærgerligt, da der er brug 
for flere svende med Blikkenslager kompetencer, så vi håber på en ra-
tionelt omfordeling så flere kommer i lære med det speciale. På Skor-
stensfejer området kommer der alt for få lærlinge i gang og der er al-
lerede mangel på faglærte svende, så vi forventer at flere arbejdsgivere 
vil tage ansvar og tage en ny lærling ind.

LEDER
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Kredskontor Aalborg
Hadsundvej 184 b, 9000 Aalborg
Tlf. 36 38 35 10
E-mail: nord-midtjylland@blikroer.dk

Formand
Thomas Christensen

Personale • Kredsrepræsentantskabet
Kredsbestyrelsen (ansv.) • HB/ FU
Konkurs/Feriepengesager • FH
Kredsblad (ansv.) • PU-Møder • Faglige
sager/mæglingsmøder/Voldgift • LUU 
Tekniske Skole • Censor • Over-
flytninger/Grænsesagser • Opsøgende 
arbejde • Pensionsordninger • Afd. 
generalforsamlinger • Kredsen for off. 
Ansatte. • Arbejdsskadesager BAT – 
Jylland • FIU- kurser/tilmeld Tillid/ 
Sikkerhedsrepr. • Overenskomst-
forhandlinger VVS

Faglig medarbejder
Thomas Kiel

Kredsbestyrelsen • Kredsrepræsen-
tantskabet • Ungdoms arbejde ( ansv.) 
 Organisering og opsøgende arbejde 
LUU (Aalborg Aarhus Herning)  
 Censor • Formidling af arbejde 
Skorstensfejer området og overens-
komst (ansv.) • Afd. generalforsamling 
Firma Klubber og grossist besøg 
Arbejdsmiljø/bygge patruljer • Tillids 
og Amr. Repræsentanter • Fiu kursus 
tilmeldinger • Faglige sager Mægling/
voldgift • Offentlige ansatte • Opfølg-
ning af udmeldte/slettede/rykkere 
Fyraftens kurser (faglige aktiviteter) 
Efteruddannelse

Opmåler
Gert Zacho

Kredsrepræsentantskabet • Kredsbesty-
relsen • LUU- Tekniske Skole • Censor
Opsøgende arbejde • Byggepatruljer
Akkordholder/Sjakbejs • Opmålerord-
ningen (ansv.) • afd. generalforsamling
Tillid/ Sikkerhedsrepr. • Medlemsinfo
Rørklubber

Kredskontor Viborg
Vestervangsvej 6, 8800 Viborg
Tlf. 36 38 35 10

A-kasse  
 sags behandler:
Henriette Thingholm

Kasserer
Leo Nielsen

A-kasse-administration • Kontingent/ 
Restancer (ansv.) • Indmelding/sletning 
af medlemmer • Overflytninger admini-
strativt • Sommerhusadministration 
Bogholderi, regnskab, budget/PU Udbe-
taling af løntabsgodtgørelse • Lønnings-
bogholderi • A-kassebladudvalg Revision 
EDB/ IT (ansv.) • Forsikringer Kontortider 
i afd. • Censor • LUU- Tekniske Skole 
Afd. generalforsamling Kredsbestyrelsen  
Kredsrepræsentantskabet

Faglig medarbejder
Torben Vestergaard 
Gregersen

Kredsrepræsentantskabet • Kreds-
bestyrelsen • LUU- Tekniske Skole 
(ansv.) Censor • Opsøgende arbejde 
AT- Kontakt Arbejdsmiljø/Bygge-
patrulje (ansv.) Konkurs/Ferie penge-
sager • Lærlingearbejde • FIU- Kurser/ 
Telmeld (ansv.) Tillid/Sikkerheds-
repr. Faglige sager/mægling/Voldgift 
Medlemsinfo • Formidling af arbejde 
Ventilationskredsen (ansv.) • BAT-
styregruppe • Arbejdsskadesager 
(ansv.) • Afd.  generalforsamling
Tilsyn sommer huse • FH

Kredskontor Aarhus:
Rymarken 4, 8210 Aarhus V
Tlf. 36383510

Fagligmedarbejder/
næstformand
Hans Hovmand

Kredsrepræsentantskabet • Kredsbe-
styrelsen • LUU- Tekniske Skole (ansv.) 
Censor • Opsøgende arbejde T- Kontakt 
(ansv.) • Arbejdsmiljø/byggepatrulje  
Konkurs/Feriepengesager Lærlinge-
arbejde FIU- kurser/ Tilmeld. Tillid/ 
Sikkerhedsrepr. • Lønstatistik (ansv.) 
Medlemsinfo Formidling af arb. 
Jernkredsen (ansv.) • Afd. General-
forsamlinger • FH Faglige sager/mæg-
lingsmøder/Voldgift Arbejdsskadesager

Opmåler
Jan G. Henriksen

Kredsbestyrelsen • LUU- Tekniske 
Skole • Censor • Opsøgende arbejde  
Byggepatruljer • Akkordholder/Sjakbejs 
Opmålerordningen (ansv.) • afd. gene-
ralforsamling • Tillid/Sikkerhedsrepr. 
Medlemsinfo. • Rørklubber • Kreds-
repræsentantskabet

Opmåler  
Carsten Iwersen 

Mobil: 20241677  
mail ciw@blikroer.dk
Teknisk skole censor.

Kredsen er en sammenlægning 
af kredsene Nordjylland, Vest-
jylland og Østjylland. Kredsens 
hovedkontor placeres i Aalborg, 
men har filialkontorer i Viborg 
og Århus.

Kredsen har 2515 medlemmer. 
Heraf er 189 af dem skorstens-
fejere, mens lærlingene udgør 371 
af kredsens medlemmer. 
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Kredskontor Aalborg
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Tlf. 36 38 35 10
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Kredskontor Aarhus:
Rymarken 4, 8210 Aarhus V
Tlf. 36383510

Faglig medarbejder
Hans Hovmand

Opmåler
Jan G. Henriksen

-

-

FREDERIKSHAVN 

HJØRRING 

AALBORG
kredskontor

NYKØBING M 

SKIVE 

VIBORG RANDERS 

ÅRHUSSILKEBORG 

HOLSTEBRO

HERNING 

Kreds  Nord-Midtjylland
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Kredsen er en sammenlægning 
af kredsene Nordjylland, Vest-
jylland og Østjylland. Kredsens 
hovedkontor placeres i Aalborg, 
men har filialkontorer i Viborg 
og Århus.

Kredsen har 2515 medlemmer. 
Heraf er 189 af dem skorstens-
fejere, mens lærlingene udgør 
371 af kredsens medlemmer. 

Kreds  Nord-Midtjylland
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NYUDDANNEDE …
KREDSEN & 

AFDELINGEN 
ØNSKER TILLYKKE 

MED SVENDE­
PRØVEN

VENTILATIONSTEKNIKERE, TECH COLLEGE

ENERGISPECIALISTER, TECH COLLEGE

Fra venstre: Kenneth Wessel Busk, Tony Emil Bjørn Møller Larsen, Mathias Bendix Hoffland, Rasmus Bjørn Jeppesen, 
Andreas Siggaard Kallehave, Niklas Rene Juel Henriksen, Razvan-Gabriel Florea, Jens Ingemann.

Øverst fra venstre:
Mathias d'Souza, Peter Aagaard, 
Lars Christian Valentin Søren-
sen, Jakob Nielsen, Bjarke Hernø 
Eppler Andersen, Emil Lund 
Mogensen, Otto Kreie Olesen, 
Christian Kokborg Simonsen, 
Søren Ask Moesgaard Sørensen, 
Alex Kjelds, Frederik Danmark 
Sinkbæk. 

Nederst fra venstre:
Asker Mægbæk Bay, Szymon 
Szostak, Costin Andrei Nazarie, 
Torben Siquera Røgilds, Yuriy 
Gnatenko.
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Mikkel Skovborg Christensen, Casper Villadsen, Per Tørresø Nielsen, Yuriy Babych, Caroline Norup Frellsen.

Fra venstre: Lause Grønbæk Kristensen (installationsteknikker), Dara Mohamad Abdulkarim (faglærer), Ibrahim Darwich. 
(installationsteknikker), Peter Bjerre-Hansen (energispecialist), Jacob H. Jørgensen (energispecialist), Martin Johnsen Pedersen 
(energispecialist), Mohammadsaleh  Nourmohammadan (energispecialist), Oliver Rodriguez Søgaard (energispecialist), Oliver 
Lande Gammelgaard Olsen (energispecialist), Mark Skovgaard Kanstrup (installationsteknikker), Egill Gudnason (installati-
onsteknikker), Magnus Gerhard Jacobsen (energispecialist), Johnny Klibo Wissendorff (energispecialist), Emil Brünings-Hansen 
(energispecialist), Frederik Skyum Brink (installationsteknikker), Jannick Krogh Beck (energispecialist), Aksel Lykke Faglærer

BLIKKENSLAGERE, TECH COLLEGE

ENERGISPECIALISTER OG INSTALLATIONSTEKNIKKERE, AARHUS TECH
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Krestian Rytter,

Andreas Møller Hunskjær, Asbjørn Johannes Waskiw, Christoffer Møller Mortensen, Frederik Birkemose Larsen, Hasan Shaikh 
Mamo, Jannick Seifert Løtzch, Kawa Ahmed Mamo, Mads Ørbæk Eghøj Hansen, Nicolaj Fjedsted Arberg, Rasmus Møller Jen-
sen, Simon Nørgaard Jensen og Spiros Yousef.

BLIKKENSLAGER, AARHUS TECH

ENERGISPECIALISTER OG INSTALLATIONSTEKNIKKERE, HERNINGSHOLM
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... MED  MEDALJER

... MED  MEDALJER

SVENDEPRØVER  
FRA TECH COLLEGE

SVENDEPRØVER  
FRA AARHUS TECH

Costin Andrei Nazari.

 Jannick Krogh Beck.

Lars Christian Sørensen.Peter Aagaard.

Casper Villadsen.

Johnny Klibo Wissendorff.

ENERGISPECIALIST

ENERGISPECIALIST

ENERGISPECIALISTENERGISPECIALIST

BLIKKENSLAGER

ENERGISPECIALIST
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SVENDEPRØVER  
FRA TECH COLLEGE

SVENDEPRØVER  
FRA AARHUS TECH BLIK & RØR UNGDOM

INVITATION TIL UNGDOM ÅRSMØDE  
I SVENDBORG D. 12­13­14 MAJ 2023

Kom og vær med til en spændende og  
gratis weekend med masser af action. 
 
Der vil ca. deltage omkring 100 lærlinge fra 
hele Danmark, så der bliver rig lejlighed til 
at træffe nye kollegaer, at snakke og feste 
med. 

Fredag aften efter middagen, bliver der 
afholdt et lærlingemøde i kredsen, hvor vi 
snakker lidt om hvad der skal ske af akti-
viteter det næste år, og der vælges en ny 
bestyrelse, samt gennemgår programmet 
for dette årsmøde. 

Resten af fredagen  
er til hygge  

Der er sengetøj og 
håndklæde på væ-
relserne, hvor man 
sover 2 personer 
og det tilstræbes at 
man selv finder sin 
værelses kammerat 
i bussen.
 
Alle måltider og 
drikkevarer dertil er 
også gratis. 
 
Med venlig hilsen  

Lærlinge formand:  
PER TØRRESØ NIELSEN

Svenderepræsentant:  
THOMAS KIEL

Fredag d. 12 Maj 2023 er der afgang med 
bus fra Hadsundvej 184.  9000  Aalborg kl. 
15.00 og ankomst til Svendborg Vandre-
hjem kl. ca. 19.00. 

Der vil være opsamling ved Randers afkør-
sel 40 kl. 15,50, Tilst afkørsel 47 ( OK benzin 
tanken ) ved Århus kl. 16.10. 

Vi forventer at være tilbage i Århus kl. 
13,30 og Aalborg om søndagen kl. 15.00.

Fra Vestjylland (Herning – Holstebro – 
Viborg - skive) laves der opsamling efter 

behov. 
 

Foreløbigt program til lørdag:

Lørdag formiddag afhol-
des Årsmødet, hvor flere 
lærlinge emner vil blive 
diskuteret. 

Workshops.

Høvdingebold. 

Hygge lørdag aften.

Hele arrangementet er gratis

Tilmeldings LINK til dette arran-
gement, bliver send ud på SMS.  

Fotocredit: U
nSplash
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KONTAKT DIN KREDS HVIS  
VINTERFORANSTALTNINGERNE  

IKKE ER I ORDEN

Kunne du tænke dig at gå på akkord, så kom 
til opstartsmøde hvor Jan G. Henriksen og 
Gert Zacho gennemgår Landspriskurenten 
for blikkenslager. Så hvis du ønsker mere 
viden om opmåling så mød op Torsdag den 
9 februar kl. 16.00 til 18.00 . Efter opmåler-
kurset serverer Blik & Rør smørrebrød.

Sted:  
Hadsundvej 184B  
9000 Aalborg

Tilmelding:  
til Jan G. Henriksen, senest 3. februar  
på jgh@blikroer.dk

OPMÅLERKURSUS  
FOR NYE BLIKKENSLAGERE
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SÆT       I KALENDERENAalborg afdeling

AKTIVITETS KALENDER 2023

23/3-23 kl. 18.00. Ordinær generalforsamling i 
Aalborg afdeling på Hadsundvej 184 B,  
9000 Aalborg. Tilmelding til spisning senest  
d. 20/3-23 på kreds tlf 36383510 eller på  
hth@blikroer.dk

1 maj arrangement holdes i fællesskab med de 
andre fagforeninger i bofællesskabet på Had-
sundvej 184 9000 Aalborg. Der serveres gratis 
morgenbrød fra kl. 09.00 og kl. 10.45 serveres 
der pølser med drikkevarer til. Kl. 12.30 kører 
der busser ind til centrum hvorfra vi går mod 
Kildeparken.

Juni måned: Grundet manglende åbning af Re-
gan West i Rebild kan vi ikke i skrivende stund 
ikke melde en dato ud, men det forsøges i juni 
måned at arrangerer et rundvisnings besøg.

29/9-23 kl. 18.00. Gratis Ølsmagning og pøl-
sebord på Hadsundvej 184. Der er 80 pladser 
og først til mølle. Sidste tilmelding 24/9-23.
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Torsdag d 23 marts 2023 kl. 18.45  
Hadsundvej 184, 9000 Aalborg  
i den store mødesal.  
Spisning starter kl. 18.00

Tilmelding til spisning kl. 18.00 senest  
mandag d 20 marts på 36383510 
eller mail hth@blikroer.dk

1. Valg af dirigent

2. Beretning ved formand Thomas Christensen

3. Regnskab ved kasserer Gert Zacho

4. Indkomne forslag

5. Valg

A. Formand Thomas Christensen.  
Modtager genvalg

B. Kasserer. Gert Zacho ønsker at stoppe 
som kasserer og der skal vælges ny 
 kasserer.

C. Bestyrelsesmedlemmer

 Henrik Kanstrup. Modtager genvalg

 Torben Gregersen. Modtager genvalg

 Peter Glerup. Modtager genvalg

 Henrik Andersen er udtrådt af  
bestyrelsen og der skal vælges et  
nyt bestyrelses medlem.

D. Bestyrelsessuppleant Jack F Nielsen.  
Modtager genvalg

E. Valg af ny suppleant til bestyrelsen

F. Revisor. Aksel Petersen.  
Modtager genvalg

7. Evt

7. Oplæg om Aalborg kommunes aktiviteter 
ved borgmester Thomas K Larsen.

Aalborg afdeling
GENERALFORSAMLING 2023

Til Aalborg afdelings årlige senior jule-
frokost i november fik Herluf Andersen 
forbundets Guldnål og æresbrev for 50 års 
medlemskab af Blik & Rørarbejderforbun-
det tildelt af afdelingsformand Thomas 
Christensen, som ønskede Herluf stort 
tillykke med jubilæet. Herluf Andersen

Aalborg afdeling
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Hjørring afdeling
GENERALFORSAMLING 2023
Der indkaldes til afholdelse af General-
forsamling i Hjørring Afd. Torsdag d. 29. april 
2023. kl. 19.00, i lokalerne Idræts Alle 20D. 
Med spisning og en forfriskning. 

1. Valg af dirigent 

2. Formandens beretning  
ved Daniel Pedersen

3. Kasserens beretning  
ved Flemming Hansen

4. Nyt fra kredsen

5. Indkomne forslag 

6. Valg i henhold til afd. lovende

7. Valg af bestyrelsesmedlemmer.  
Afgående, Flemming Hansen/ 
Niels Ole Hjermitslev/Bjake Max 

8. Valg af bestyrelsessuppleant.  
Afgående, Kurt Hansen

9. Valg af revisorsuppleant.  
Afgående, Ib Møller Johansen

11. Eventuelt

Tilmelding til spisning kan foretages via sms 
på 25429158 til Sekretær, senest d. 17. april. 
Bestyrelsen glæder sig til at se jer. 

Husk at sige det til dine kollegaer og 
 lærlinge så vi kan få fuldt hus.

Tillykke til Poul H. Laursen

Guldnål og æresbrev for 50 års
Jubilæum i Blik & Rør overrakt 
af Hardy Pedersen

Poul H. Laursen

Skive afdeling
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Aarhus afdeling
AKTIVITETS KALENDER 2023

Billetter kan afhentes på kontoret ved kon-
tant betaling fra uge 16. Børn under 3 år gra-
tis. For andre er prisen 325 kr. Der kan også 
indbetales på konto 5381-0000510458

Åben kontor fredag den 23. juni fra 12.00-
15.00. Der serveres gratis øl/vand og pølser. 
Kom og få en god start på ferien.   

31.aug. Pensionist/efterlønner tur. Binden-
de tilmelding senest 21. juli.  Pris 100 kr. pr 
deltager. Beløbet kan indsættes på konto nr. 
5381-0000510458 med tydeligt navn.  

Med venlig hilsen
Bestyrelsen Aarhus afd.

Generalforsamling 16. marts. kl. 17.00 
Spisning fra kl. 16.00. Tilmelding til spisning 
senest 6. marts. På mail hho@blikroer.dk  
Eller SMS 23329120.

1.maj. Rymarken er åben fra kl. 08.30 hvor 
der serveres rundstykker og kaffe og evt. en 
enkelt øl/vand, hvorefter vi forsætter ved 
Dokk.1

Blik og Rør, Aarhus afdelingen tilbyder igen i 
år familietur til Djurs Sommerland
Søndag den 21. maj 2023
Afdelingens medlemmer, koner kærester og 
deres børn og børnebørn inviteres hermed til 
en sjov og hyggelig familietur med spænden-
de oplevelser for børn og barnlige sjæle.

Adgangsbilletter 125 kr. Husk du kan 
opgradere dit sæsonkort billigt for resten af 
sæsonen på dagen.

SÆT       I KALENDEREN
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Torsdag den 16. marts 2023, kl. 1700
Rymarken 4.
8210 Aarhus V.

Dagsorden:

1. Valg af dirigent 

2. Protokol 

3. Beretningen 

4. Regnskab 

5. Indkomne forslag. 

6. Valg

A Formand: Hans Hovmand-Olsen 
 modtager genvalg.

B 4 bestyrelsesmedlemmer: Benny Due, 
Carsten Iwersen, Michael Iversen 
Friis, Michael Jessen, modtager alle 
genvalg.

C 1 revisor: Michael Malling,  
modtager genvalg.

D 1 revisorsuppleant: Henning Søberg 
modtager genvalg. 

E 1 Kredsbestyrelsesmedlem: Benny Due, 
modtager genvalg.

F 1 suppleant til do: Michael Jessen  
modtager genvalg

G 5 Kredsrepræsentanter: Søren Krus-
berg, Benny Due, Michael Jessen, 
Carsten Iwersen, Michael Iversen Friis,  
modtager genvalg.

H 1 suppleant til do: Jacob Wille  
modtager genvalg.

7. evt.

Tilmelding til spisning kl. 16.00  
senest 6. marts

Hvis der er muligt, vil vi få besøg af Work-
ing Poor Road Trip. Et skræmmende fore-
drag om den voksende fattigdom i Europa. 

Aarhus afdeling
GENERALFORSAMLING 2023

SÆT       I KALENDEREN

Viborg afdeling

GENERALFORSAMLING 2023
Viborg afholder Generalforsamling på 
flugtskydningscenter karup, med lerdue 
skydning og efterfølgende spisning derefter 
Generalforsamling. 

Vi mødes derude d. 27. april 2023 kl. 16:30 

Tilmelding:  
Jonas Lassalle Pedersen på tlf. 25 36 38 89
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Herning afdeling

4 X 50 ÅRS JUBILÆUM 
Fredag d. 7 okt. afholdt Herning afdelin-
gen reception for 4 tidligere kollegaer, Bir-
ger Andersen, Gunner Gottenborg, Knud 
Viggo Sørensen og Henrik Berg Larsen 
som havde 50 års jubilæum i Blik & Rør 
arbejdsforbundet, der var ca. 30 frem-
mødte, tidligere kollegaer og nærmeste 
familie.

Det var en eftermiddag hvor snakken gik 
lystigt hen over kaffebordet om "gamle 
dage", gode anekdoter og "kan du huske!". 
Nogle have ikke set hinanden siden deres 
læretid og nogle har sågar været soldater 
sammen, så der var meget at snakke om. 

Efter receptionen var De 4 jubilarer invite-
ret ud og spise med påhæng af bestyrelsen

Fra venster: Henrik Berg Larsen, Birger Andersen, Knud Viggo Sørensen, Gunner Gottenborg og Formand for 
Herning afd. Kim B. Andersen

Herning afdeling

GENERALFORSAMLING 2023
GENERALFORSAMLING I HERNING  
AFDELINGEN d 31/3 2023

Gode kollega skriv datoen i kalenderen, 
dagsorden kommer som sædvanlig med 
indkaldelsen.

Hilsen bestyrelsen.
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Randers afdeling

GENERALFORSAMLING 2023 
Afholdes, mandag den 27 marts.  
Dagsorden ifølge lovene.

Generalforsamlingen starter kl. 18.30 og 
der vil være spisning kl. 18.00.

Tilmelding til spisning senest onsdag den 
22/3-2023, til Erling på 5363 6454 eller 
mail. erling _p@outlook.dk

Mødested. Tronholmen 9, Randers

Randers afdeling

SVENDEPRØVE
Her før jul har Kristian R. Kristensen be-
stået sin svendeprøve, på Aarhus TECH.
Tillykke med det flotte resultat.

Hilsen fra en Censor, som håber at der 
bliver flere, som uddannes Blikkenslagere, 
for der er brug for dem.

Bjarne Hansen som blev udlært den 1. 
august, for 50 år siden, har her før jul fået 
guldnålen.

Afdelingen ønsker Bjarne, et stort tillykke 
med dagen. Bjarne Hansen

Randers afdeling
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Arbejdsskadesag: En ældre sag hvor der er 
lavet et forligs erstatnings tilbud på 70.000kr. 
som medlemmet har takket ja til.

Arbejdsskadesag: Efter længere sygdomsfor-
løb forsøges der en afklaring om førtidspen-
sion med hjælp fra Socialrådgiver.

Sygdoms sag: Efter længere tids sygdoms-
forløb er der igangsat afklarings forløb med 
socialrådgiver i forhold til kommunen.

Flexjob afklaring: Medlemmet har ikke kræf-
ter til et flexjob længere og der er igangsat 
forløb med socialrådgiver om førtidspension.

Sygdomsforløb: Medlemmet er efter lang 
sygeperiode og afklarings proces med social-
rådgiver og kommunen nu arbejdsparat igen.

Sygdomsforløb: Medlemmet er stressramt og 
har haft vejledning med Kredsen og sund-
hedsordning.

Lærlinge sager i Tvistighedsnævnet: Der har 
været 5 sager om ophævelse af uddannelses-
aftale, de 2 sager er afgjort med erstatning til 
lærlingen og en hvor erstatningsstørrelsen er 
ikke afgjort og de sidste 2 sager er ikke færdig 
behandlet endnu.

Sag om rettelser i ugesedler, er afklaret igen-
nem Tillidsrepræsentant.

Sag om forkert fyreseddel afklaret med virk-
somheden.

Sag om forkert opsigelsesvarsel afklaret med 
virksomheden.

Sag om uddannelsesaftale hvor lærlingen øn-
sker nyt lærested, sagen afklaret med vejledning.

Løntjek sager med forkerte lønsatser og til-
læg til lærlinge, er afklaret med efterbetaling 
til lærlingene.

Løn-tjek sag. S/H sats tilrettet.

U D P L U K  A F  F A G L I G E  S A G E R
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U D P L U K  A F  F A G L I G E  S A G E R
Sygedag med sandsynlig afskedigelse afklaret 
med virksomheden, så ansættelsen kunne 
fortsætte.

Sag om lønforhold for udenlandsk virksom-
hed. Der er dialog med virksomheden om 
tilgodehavende løn.

Sag om GPS i firmabiler. Sagen afklaret med 
Tillidsrepræsentanten.

Sag om G dage. Afklaret med virksomheden 
der betales efter påkrav..

Manglende udbetaling af løn ved firma i 
Herning. Løst ved telefonisk henvendelse 
med betaling på godt 23000 kr+SH, Pension 
og feriepenge.

Afskedigelsessag blev løst på et mæglings-
møde, med en godtgørelse på 225.000 kr. til 
Kredsens medlem, da man opnår en særlig 
beskyttelse, når man har været uafbrudt ansat 
i mere end 25 år i samme virksomhed.

Sag vedr. forkert løn under uddannelsesforløb 
i Aarhus. På mæglingsmøde blev man enig om 
at firmaet betaler 71000.kr. i alt inkl. pension.

Der har været en sag som omhandlede firma-
ets lokalaftale vedr. priser. Sagen endte på 
rørudvalgsmøde hvor firmaet blev pålagt at 
ikke bruge lokalaftaler med faste priser.

Sag vedr. akkord. Firmaet havde lavet kritik 
ang. timer og kopisedler. Sagen blev løst på 
mæglingsmøde

Sag om manglende udbetaling på 38.000 kr.af 
manglende fritvalgskonto og lønstigning til 2 
lærlinge. Sagen er afklaret med virksomheden.

Sag om forkert ophævelse af lærlingekontrakt 
fra arbejdsgiver. Sag løs ved lærlingemøde i 
KBH, hvor lærling fik 26.500 kr.
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HVOR SUND ER DU EGENTLIGT?

Fotocredit: PensionD
anm

ark

Tag PensionDanmarks sund-
hedstest og få et trænings- 
program tilpasset dig og  
dine behov. 

Via din sundhedsordning i PensionDanmark 
kan du nemt tage en sundhedstest. Testen er 
gratis og tager kun 10-12 minutter. Du tager 
testen ved at logge ind på PensionDanmarks 
hjemmeside – pension.dk/sundhedstest. Ud 
fra dine svar får du:

•  et personligt overblik over din sundhed – 
både fysisk og mentalt.

•  et træningsprogram tilpasset dig og dine 
behov – med beskrivelser, illustrationer og 
videoklip.

Sundhedsteam klar til at hjælpe 
Afhængigt af testresultatet kan du også få 
tilbudt et telefonmøde med en sygeplejerske 
fra PensionDanmarks sundhedsteam.  

”I sundhedsteamet spørger vi ind til dine svar 
og hjælper dig eventuelt videre til undersø-
gelse eller den rigtige behandling. Behand-
lingen kan for eksempel være hos en fysiote-
rapeut eller måske en psykolog. Du kan også 
få gode råd om kost og motion. Vi giver os 
god tid, og vi har selvfølgelig tavshedspligt,” 
fortæller teamleder og sygeplejerske Diana 
Uldal Koubti.

Du er i øvrigt altid velkommen til at kontakte 
sundhedsteamet på 7012 1335 alle hverdage 
kl. 8-18. Også selv om du ikke har taget sund-
hedstesten. 

Læs mere om mulighederne i din sundheds-
ordning på pension.dk/sundhed.

Sundhedstest PensionDanmark:



21

K R E D S S I D E R N E  •  F E B R U A R  2 0 2 3

ARBEJDSMILJØ

Nye beregninger fra et europæisk samarbejde, 
som journalister fra TV2 Nord har været en 
del af, viser der er 1300 asbestrelaterede døds-
fald om året, og ikke som hidtil antaget 300. 
Dødsfaldene skældes oftest kræft i lunger, 
æggestokke og strube. Der er også væsentlig 
forøget risiko for mesoteliom i lunge- og bug-
hinder, der er kræftformer med meget dårlig 
overlevelses chance. Den eneste kendte årsag 
til dette, er udsættelse for asbest.

Dagen før udskrivelse af folketingsvalget 
blev underskrevet, aftalte et bredt flertal i 
folketinget, at der skal indføres autorisati-
onsordning på asbest arbejde. Dette skete 
efter lang tids pres, fra blandt andet blik- og 
rørarbejderforbundet. En del af aftalen, er 
at det skal ske med inddragelse af arbejds-
markedets parter, og i samarbejde med de 
relevante myndigheder.

Blik- og rørarbejderforbundet har i mange år 
arbejdet for at for at sætte fokus på asbest-

problemerne. I maj måned 2021 offentlig-
gjorde forbundet et udspil under overskriften 
´vejen til et asbestfrit Danmark´, hvor netop 
autorisationsordningen var bare én af otte 
anbefalinger.

Kampen mod asbest bunder i at blik- og 
rørarbejderforbundets medlemmer, om 
det være sig skorstensfejere, VVS’ere eller 
blikkenslagere bliver udsat for asbesten i 
forbindelse med deres arbejde. Mange andre 
håndværkere, og almindelige danskere bliver 
også udsat for dette, f.eks. i forbindelse med 
renoveringer, hvor asbesten ikke bliver fjer-
net efter gældende regler.

Støder du på noget derude, som du er i 
tvivl om det er asbest, så stop da arbejdet 
og kontakt mester for at bede om at få taget 
en prøve, inden fortsættelse af arbejdet. 
Har du spørgsmål, kontakt da kredsen på 
36383510, eller direkte til Torben Gregersen 
på 29253552.

1300 
ASBESTRELATEREDE 
DØDSFALD OM ÅRET
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Branchefælleskabet for arbejdsmiljø i Bygge 
og Anlæg afholdt i arbejdsmiljøtræf på tech 
college Aalborg d. 1/11-22 og Herningsholm 
d. 8/11-22. 

På arbejdsmiljøtræffet kunne man blandt 
andet møde Arbejdstilsynet, BFA bygge & an-
lægs konsulenttjeneste, arbejdsmiljørådgivere 
og flere producenter, der fremviste de nyeste 
værktøjer og hjælpemidler, som sikrer bedre 
arbejdsmiljø og produktivitet.

Arbejdstilsynet havde et oplæg om hvilke 
fokusområder de har i øjeblikket, ligesom de 
kunne besøges i deres stand.

Arbejdsmiljørådgiverne havde en stand, hvor 
man blandt andet kunne høre om hvordan 
man kunne få 80% i rådgivningsstøtte til ar-
bejdsmiljø arbejdet.

ARBEJDSMILJØ

Arbejdsmiljøtræf på de Tekniske skoler

BFA bygge & anlægs konsulenttjeneste havde 
et oplæg om hvordan konsulenttjenesten kunne 
være behjælpelig med bedre arbejdsmiljø, i en 
virksomhed, men også på en byggeplads.
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Der er mange der har fundet nyt arbejde, og 
nogle gange kommer man over i et firma der 
indbetaler til et andet pensionsselskab. Når 
du skifter job, er det en rigtig vil det være en 
god anledning til at få din pensionsordning 
gennemgået.

Der er flere faktorer der er vigtige i forhold til 
din pensionsordning. Har du opsparing flere 
steder? Ved du hvordan de forsikringer, dækker 
ved kritisk sygdom, hvis du mister evnen til at 
gå på arbejde, eller går bort. Hvis ikke du ved 
ovenstående, vil det være en rigtig god idé at 
bruge lidt tid på at finde ud af det. Dette kan 
være særligt relevant når du skifter arbejde. 
Her kan det være sådan at din nye arbejdsgiver, 
indbetaler til et andet pensionsselskab. I dette 
tilfælde kan det være en god idé at samle dine 
pensioner et sted. Så undgår du at betale admi-
nistrationsgebyr til mere end ét selskab.

Hvis du overvejer at samle din pension i ét 
selskab, skal du finde ud af om du mister 
nogle gode vilkår, såsom gode forsikrings-
dækninger eller en favorabel rente. Husk 
også at høre til eventuelle omkostninger ved 
overførsel.

Du kan tilpasse din pensionsordning, ved 
at logge på med NemID eller MitID. Du kan 
ligeledes downloade appen i app store eller 
google Play. Søg på Industriens pension eller 
Pensiondanmark. Når du er logget ind kan 
du se dine forsikringer og hvilke kritiske 
sygdomme der er dækket. Du kan også se 
de forskellige dækninger. Disse kan du selv 
gå ind og ændre, så de passer til netop din 
situation. Du kan også tjekke, hvem der står 
som ´begunstiget´. Altså hvem der arver dine 
pensionspenge, hvis du dør.

VIGTIGE TING FOR DIN 

PENSION  
HVIS DU SKIFTER JOB
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FH KONGRES 

2022
Den 31/10-1/11-22 afholdte FH sin 
første kongres efter fusionen imellem 
LO og FTF for 4 år siden.

Lizette Risgaard blev genvalgt 
som formand og kongressen havde 
besluttet at gå ned på 2 næstfor-
mænd og det blev genvalgt til Nanna 
Højlund og Morten Skov Christian-
sen. Kongressen brugte megen tid på 
at tale organisering, da alle ved at de 
faglige resultater kun kommer ved 
et stærkt fællesskab.Vi har meget at 
være stolte af de sidste fire år. Det 
drejer sig blandt andet om retten til 
tidlig pension, forhøjet dagpengetil-
læg og alle trepartsaftalerne, der 
holdt hånden under både lønmodta-
gere og virksomheder under coro-
naen. 

Men vi har meget mere at kæmpe 
for, og her står blandt andet grøn 
omstilling, vores velfærdssamfund, 
overenskomster, kampen mod 
arbejdskriminalitet/Socialdumping, 
praktikpladser, retten til tidligere 
pension og efteruddannelse på dags-
ordenen, så vi kæmper videre i FH 
fællesskabet.

DATOER FOR 
GRUNDKURSER  
I 2023

Nedenfor er en oversigt over  

de kommende Grundkurser i 2023

FORÅR

G1: 1010-23-06-01
  9.-10. februar i Middelfart,  

Hotel Severin
 1010-23-10-01
  9.-10. marts i Viborg,  

Best Western Golf Hotel
 1010-23-12-01
  23.-24. marts i Ringsted,  

Scandic Hotel Ringsted

G2:  1020-23-16-02
  17.-21. april på Konventum

G3:  1030-23-19-03
  8.-12. maj på Konventum

EFTERÅR

G1:  1010-23-34-01
  24.-25. august i Glostrup,  

Scandic Glostrup 
  1010-23-36-01
  7.-8. september i Middelfart,  

Hotel Severin
  1010-23-38-01
  21.-22. september i Aalborg,  

Scandic Aalborg Øst

G2:  1020-23-41-02
  9.-13. oktober på Konventum

G3:  1030-23-44-03
  30. oktober - 3. november  

på Konventum
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Kredsen var på Lyskampagne med Byg-
gefagen es Samvirke d 22/11-22. Vi havde 
5 patruljer ude fra morgenstunden, imens 
det stadig var mørkt. Vi må desværre 
stadig konstaterer, at der generelt er ud-
fordringer med manglende belysning på 
pladserne.

Dagens lavpunkt var en stationær rundsav 
hvor vi målte 2 lux og der skal være 500 lux.
 

Vi havde Danmarks Radio med på en af 
pladserne,  til et interwiev med Kredsfor-
mand Thomas Christensen for at få fokus 
på problemet med manglende belysning.
 
Går du på en mørk arbejdsplads og ønsker 
et besøg, så ring til Kredsen på 36383510 
så kommer vi forbi med en lysmåler og til 
en uformel snak om det generelle arbejds-
miljø.

L Y S K A M P A G N E
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Periode Kreds Landsplan  Skorstensfejer

1/1 - 31/1 1,57% 2,22% 2,38%

1/2 - 28/2  1,57% 2,13% 1,60%

1/3 - 31/3 1,17% 1,79% 1,60%

1/4 - 30/4 1,57% 1/96% 0,81%

1/5 – 31/5 1,49% 1,58% 0,83%

1/6 – 30/6 1,41% 1,41% 1,65%

1/7 – 31/7 1,74% 1,39% 0,82%

1/8 – 31/8 1,67% 1,31% 0,82%

1/9 – 30/9 1,59% 1,33% 0,82%

1/10 – 31/10 1,34% 1,28% 0,85%

1/11 – 30/11 1,37% 1,33% 1,69%

LEDIGHED 2022

A­KASSEN
Nyt fra

Kontingent til Forbund, Kreds og afdelinger 
er uændret i Kreds Nord-Midtjylland.

A kassem medlemskab stiger 4 kr. pr. måned, 
så prisen er 525 kr. pr. månded.

Stigningen på 4 kr. er pga. statsbidrag og 
administration stiger og ATP bidrag falder. 

A-kasse statsbidrag + 7 kr. 

A-kasse administration + 4 kr.

A-kasse ATP-bidrag - 7 kr.
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OPMÅLERKONTORET
Der har i 3. kvartal 2022 gennemsnitlig været en akkordtimeløn i kredsen på 393,77 kr. ved 
brug af opmåler-ordningen.

Følgende typer arbejde har givet en indtjening pr. time.

Nyt etageboligbyggeri. .......................................................................................................... 403,02 kr.
Nyt andet boligbyggeri. ........................................................................................................ 440,24 kr.
Nyt industri og værkstedsbyggeri ...................................................................................... 316,92 kr.
Nyt kontor- og handelsbyggeri. ........................................................................................... 359,79 kr.
Nyt social- og uddann. byggeri. .......................................................................................... 384,07 kr.
Gamle boliger. Beboet. ........................................................................................................... 496,96 kr.
Gamle boliger. Tom.  .............................................................................................................. 325,53 kr.
Gamle boliger. Andet ............................................................................................................. 302,61 kr.
Gl. Industri og værkstedbyggeri. I drift. ............................................................................ 439,53 kr.
Gl. Industri og værkstedbyggeri. Tom. ............................................................................... 356,04 kr.
Gl. Industri og værkstedbyggeri. Andet ............................................................................. 360,60 kr.
Gl. kontor og handelsbyggeri. I drift................................................................................... 354,31 kr.
Gl. kontor og handelsbyggeri. Tom ..................................................................................... 303,34 kr.
Gl. kontor og handelsbyggeri. Andet .................................................................................. 408,06 kr.
Gl. social og uddann. Byggeri. I drift. ................................................................................. 330,04 kr.
Gl. social og uddann. Byggeri. Tom. ................................................................................... 440,26 kr.
Gl. social og uddann. Byggeri. Andet. ................................................................................ 345,93 kr.
Fjernvarme. Stikledninger. .................................................................................................... 459,19 kr.
Fjernvarme. Hovedledning. .................................................................................................. 460,64 kr.
Fjernvarme. Transitledning................................................................................................... 470,13 kr.
Fjernvarme. Blandet ............................................................................................................... 471,74 kr.
Nyt blikkenslagerarbejde. ..................................................................................................... 397,28 kr.
Gl. blikkenslagerarbejde. ...................................................................................................... 364,38 kr.
Ventilation. .............................................................................................................................. 419,16 kr.

Hvis du har fået lyst til at arbejde på akkord efter prislisterne, så ring på kredskontoret efter 
opmåleren.

Nye prislister kan afhentes på kredskontoret.

Husk: Ved voksen-lærling i akkorden skal der træffes aftale særskilt om betaling for lærlin-
gen, som indføres på akkordaftale-sedlen

Nyt fra
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Dagpenge
Hvis du bliver ledig, skal du gå ind på 
www.jobnet.dk og melde dig ledig. 
Derefter skal du gå ind på  www.fa-k.
dk og lave en ledighedserklæring. Du 
vil indenfor de første 14 dages ledig-
hed blive indkaldt til en CV-samtale. 
Inden samtalen skal du have lavet dit 
CV, og have lagt de job du har søgt 
ind i din Joblog på www.Jobnet.dk. 
Din arbejdsgiver skal betale de første 
2 dage du er ledig (G dage 911 kr. pr. 
dag), hvis du har været haft 74 timer 
eller derover i de sidste 4 uger du var 
ansat. Dagpengesatsen er max 19.728 
kr. pr. måned. Hvis du er nyuddannet 
(dimittend) er der 2 satser. Hvis du 
er forsørger, er satsen 16.177 kr. pr. 
måned. Hvis du ikke er forsørger, er 
satsen 14.106 kr. pr. måned.

Efterløn
Efterløn 100 % sats 19.728 kr.  
pr. måned.
Efterløn 91% sats 17.609 kr.  
pr. måned.
Skattefri præmie pr. stk. 14.204 kr. 

Betaling ved sygdom 
I overenskomsterne er der bestem-
melser om en længere arbejds-
giverperiode og højere betaling.  
Det varierer i de forskellige over-
enskomster. Kontakt kredsen, hvis 
du er i tvivl. 

Betaling ved arbejdsskade
Ved tilskadekomst på arbejdet 
betaler arbejdsgiveren løn i indtil 
6/9 uger, enten med den personlige 
timeløn  eller efter løngennemsnit for 
det sidste kvartal. Det varierer i de 
forskellige overenskomster. Kontakt 
kredsen, hvis du er i tvivl, og kontakt 
altid kredsen, hvis du har været ude 
for en arbejdsskade. Det har stor 
betydning, hvis der senere skal være 
en erstatningssag. 

Søgne-/helligdagsbetaling og 
feriefridage Tekniq
Søgne-/helligdagsbetalingen er 
(pr. 1-3-2022) 13 % af den ferieberet-
tigede løn og der udbetales forskud 
pr. S/H-dag med 1200,00 kr. til vok-
senarbejder og 700,00 kr. til arbejder 
under 18 år. Kontoen for S/H- og 
feriefridage skal opgøres hvert år, 
og et eventuelt ikke-opbrugt beløb 
skal udbetales sammen med den 
sidste løn for året. Restbeløbet kan 
også indbetales som ekstra beløb til 
pension, men det skal være aftalt 
senest den 30. november. 

Arbejdsgiveren
Fritvalgskontoen i firmaer under 
denne overenskomst udgør (pr. 
1-3-2022) 13,5 %. Udbetaling pr. dag 
aftales, men der kan ikke udbetales 
højere beløb, end det der er stående 
på kontoen. Kontoen opgøres ved 
ferieårets udløb, og restbeløb 
udbetales ved første lønudbetaling i 
det nye ferieår eller indbetales, efter 
aftale, på feriekonto.

Dansk Industri
Efter 9 mdr. ansættelse: Fritvalgs-
kontoen i firmaer under denne over-
enskomst udgør (pr. 1-3-2022) 13,5 %. 
Udbetaling pr. dag aftales, men der 
kan ikke udbetales højere beløb, 
end det der er stående på kontoen. 
Kontoen opgøres ved ferieårets 
udløb, og restbeløb udbetales ved 
første lønudbetaling i det nye 
ferieår eller indbetales, efter aftale, 
på feriekonto.

Arbejdsmarkedspension
Indbetaling til arbejdsmarkeds-
pension er 12 % for Pension Dan-
mark og 12 % for Industri pension 
og Smede- og Maskinpension. 
Pensions indbetaling skal beregnes 
af den skattepligtige indkomst, og 
arbejdsgiveren skal betale 2/3 og 
arbejdstager 1/3. 

Kørselsgodtgørelse 
Kørselsgodtgørelse for benyttelse af 
eget køretøj for 2023:

Kørsel i bil og motorcykel:
Indtil 20.000 km. Pr. km .........3,73 kr.
Over  20.000 km. Pr. km .........2,19 kr.

Kørsel mellem hjem og  
arbejdsplads
24-120 km ................................. 2.19 kr.
Over 120 km ............................  1,10 kr.
Udkantskommuner .................2,19 kr.

Skattefri rejsegodtgørelse
Logi pr. dag ......................... 228,00 kr.
Fortæring pr. døgn ............. 555,00 kr.
Tilstødene rejsetimer pr. time ..23,12 kr.

PR AKTISKE OPLYSNINGER

Afsender: Blik- og Rørarbejderforbundet - Nord-Midtjylland | Hadsunddvej 184 b | 9000 Aalborg

Hvis du ønsker et besøg af en 
faglig medarbejder fra Kredsen 
på din arbejdsplads, skal du blot 
ringe eller sende en mail med 
oplysninger om navn, arbejdssted 
og telefon nummer, så vil du blive 
besøgt inden 14 dage.

Nord/Midtjylland 
Tlf: 36 38 35 10  
nord-midtjylland@blikroer.dk

”RING ET FAGLIGT BESØG”


