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Blikkenslagerne fra Trap VVS er ved at lzgge nyt tag
pd kredskontoret i Middelfart

L&s om bl.a.




Leder

Ny dagpenge reform

Blaekket pa dagpengekommissionens rapport, hvor de kom med deres
anbefalinger til et nye dagpenge system, var darligt nok blevet tort, for
Regeringen (Venstre), Dansk Folkeparti og Socialdemokraterne indgik
en aftale om et nyt dagpenge system.

Den nye aftale traeder i kraft pr. 1/1 2017 og den indebaerer forbedringer,
men ogsa forringelser for de ledige.

Forbedringerne:

Den nye aftale betyder, at der skulle veere faerre der mister retten til deres
dagpenge. Det bliver fremover muligt at forleenge dagpengeperioden op til
3 dr, hvis man har faet arbejde i sit ledighedsforlgb. Hvis man f.eks. har 1
dags arbejde i sin ledighedsperiode, forleenges dagpengeretten med 2 dage.

Forringelserne:

Dimittendsatsen - som er den sats nyuddannede modtager - seenkes fra 82
procent til 71,5 procent af de maksimale dagpenge. Det gaelder dog ikke di-
mittender, der er forsgrgere og dermed har bgrn. De bliver pd 82 procent af
de maksimale dagpenge. Sé indfgres der ogsd en karensdag hver fjerde md-
ned - altsa tre karensdage om dret. Her er der tale om dage, hvor dagpenge-
modtagere ikke modtager nogen penge.

Blik og Rer Kreds Sydjylland og Fyn havde gerne set Venstre og Dansk
Folkeparti havde taget det fulde ansvar for den fadaese de lavede, da de
tilbage i 2010 vedtog at halvere dagpengeperioden og fordoble optje-
ningsperioden. Det var dem, der opfandt reglerne som betad, at rigtig
mange har mistet deres dagpenge. Man ma aldrig glemme, at formalet
med deres aftale dengang var at presse lgnnen nedad. Det var ud fra
den filosofi, at de fattige kun vil arbejde nar de bliver fattigere, - og de
rige kun vil arbejde nar de bliver rigere!
Nar det sa er sagt, er vi trods alt glade for de forbedringer politikerne sa
kunne blive enig om. Der er igen tvivl om, at mange af vores unge kolle-
gaer vil fa nemmere ved at bide sig fast i arbejdsmarkedet med de nye
muligheder for genoptjening af dagpenge.
Vi er dog langt fra tilfredse med prisen for aftalen. Det er helt urimeligt,
at det er de ledige som alene kommer til at betale for aftalen. Vi havde
gerne set politikerne selv havde betalt regningen, eller i det mindste
havde vedtaget en kollektiv fordeling af byrden blandt alle medlemmer
af A- kasserne.
Det er et skridt i den rigtige retning, og det er vi glade ved. Et velfunge-
rende dagpengesystem er forudsaetningen for hele det fleksible arbejds-
marked, som Danmark er s kendt for ud i den store verden
Faktisk er den danske Flex Security model blevet en del af den Ameri-
kanske valgkamp - derfor er det da ogsa maerkeligt, at de danske politi-
kere ikke passer bedre pa Den Danske Model!
Niels Braaby
Kredsformand
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Valmuevej 2, 5500 Middelfart

Man. - tors. fra kl. 8.00 - 16.00
Fredag fra kl. 08.00 — 13.00

sydjylland-fyn@blikroer.dk

Niels Braaby
TIf. 36 38 35 55 Mobil: 51 53 31 55
nib@blikroer.dk

Jorgen Jakobsen
TIf. 36 38 35 51 Mobil: 51 53 31 51
joj@blikroer.dk

Steen Hansen
TIf. 36 38 35 56 Mobil 51 53 31 56
sth@blikroer.dk

Mette Jargensen
TIf. 36 38 35 52 Mobil: 51 53 31 97
mej@blikroer.dk

Jim Lorentzen
TIf. 36 38 35 57 Mobil 51 53 31 57
jil@blikroer.dk

Mie Haycock Mathiasen
TIf. 36 38 35 58
mhme@blikroer.dk

Helle Terkelsen
TIf. 36 38 35 59
het@blikroer.dk




Nyt fra kredsen

Supplerende
arbejdsmiljpuddannelse

Alle arbejdsmiljgrepraesentanter skal tilbydes 1,5
dags efteruddannelse pr ar.

Vived, at ganske mange af jer ikke kommer pa kursus.
Enten bliver | ikke tiloudt det, eller ogsa har det veeret
sveert at finde et relevant kursus. Derfor vil jeg opfor-
dre jer til at tjekke hjemmesiden: www.bar-ba.dk . De
tilbyder, som noget nyt, supplerende kurser som ta-
ger udgangspunkt i byggeriet. | vores omrade tilby-
des kurserne i badde Odense, Esbjerg, Senderborg og
Kolding, alle i Igbet af foraret 2016.

Du kan tilmelde dig allerede nu Jim

Bedre sikkerhed
inden for byggeriet

| uge 43 deltog Kredsen, sammen med de gvrige byg-
gefag, i en landsdaekkende kampagne for bedre sik-
kerhed inden for byggeriet. Dette drs emne var "sam-
arbejde om sikkerhed’, men vi sa selvfglgelig ogsa pa
sikkerheden i almindelighed. Desvaerre kunne det
konstateres, at den stort opslaede handleplan “knaek
kurven’, ikke har haft den mindste effekt. "Knaek kur-
ven” blev netop ivaerksat for at nedbringe antallet af
de mere end dobbelt sd mange ulykker man har i byg-
geriet end man har inden for andre faggrupper.

Pa ca. 2/3 dele af de besggte byggepladser blev der

konstateret diverse brud pd arbejdsmiljgloven, sa

som:

- Manglende sikring ved arbejde i hgjden, mangelful-
de stilladser og risiko for faldende genstande

- Rod, uorden og mangelfuld rengering

- Tunge loft og darlige arbejdsstillinger, fx arbejde
over skulderhgjde

- Risiko for skaereskader

- Elkablerivand

Heldigvis blev der ogsa besagt adskillige paene og or-
dentlige byggepladser. Et af de feelles treek sidst
naevnte pladser har, er at de alle har en velfungerende
arbejdsmilje organisation. Derfor vil Kredsen i fremti-
den ggre en sterre indsats for at fa valgt flest mulige
arbejdsmiljgrepraesentanter, bade i virksomhederne
og pa de enkelte byggepladser. Vi kan se det gor en
forskel. Jim

Skur og velferd

Nar en byggeplads varer mere end 3 dage eller 6 man-
dedage og ved arbejde med fjernvarme, skal der vaere
folgende faciliteter:

- Et toilet for hver 15 personer.

- Et brusebad for hver 10 personer.

- En handvask for hver 5 personer.

- Der skal vaere varmt og koldt vand.

+ To skabe pr. mand.

+ Adskilt spise- og omklaedningsrum.

- Omklaednings- og baderum skal veere sammenhaen-
gende.

« Rummet skal kunne opvarmes til 18 grader.

- Koleskab og mulighed for opvarmning af mad og
drikke.

- Ikke brandbar affaldsspand.




Jul i afdelingerne

Vejle Afdeling

Juleposer

Sa er der tid til julehygge, og igen i ar uddeler vi jule-
poser til medlemmernes begrn, og vi byder naturligvis
pa en gl til far og en sodavand til bernene ved afhent-
ning af juleposerne, torsdag d. 17. december 2015 fra
15.00-17.00, Ved Anlaeget 20, kld. Vejle (hos FOA). Det
du blot skal ggre er at bestille poserne hos Morten Gy-
desen pa tlf. 24 86 63 03 senest 7. december 2015.

Julefrokost, pensionister og efterlonnere

For vores pensionister og efterlgnnere holder afdelin-
gen julefrokost lgrdag den 28. november 2015 kl.
12.00, Ved Anlaeget 20, kid. Vejle (hos FOA). Tilmelding
til Morten Gydesen pa tif. 24 86 63 03 senest d. 20. no-
vember 2015.

Hilsen bestyrelsen, Vejle Afdeling

Sa er det snart jul igen, og dermed tid til julekomsam-
men for pensionister/efterlgnnere i Aabenraa/Hader-
slev Afdeling

Afdelingen indbyder hermed alle vores pensionister
og efterlgnnere til en snak, og en laekker Julefrokost
med drikkevarer, i Restauranten ASC Messen, Aaben-
raa Sejlklub, Lystbadehavnen, torsdag den 10. decem-
ber fra kl. 12:30. Tilmelding til Berge pa mobil 23 86 70
48 eller evt. sms senest den 19. november 2015.

Det er aftalt med bestyrelsen, at vi i ar prever noget
andet/nyt, som vi hdber pa | vil tage godt imod, hvil-
ket betyder, at aebleskiver pa kontoret og julesnapsen
dermed vil bortfalde.
Glaedelig Jul og Godt Nytar til alle

Pa bestyrelsens vegne, Barge Schlaikjer
4

Kolding afdeling

Julekaffe

Pensionister og efterlgnnere inviteres til julekaffe ons-
dag den 9. december 2015 fra kl. 16.00.

Mad op i afdelingens nye lokale pa Vonsildvej 67,
6000 Kolding (Malernes Fagforening) til en hyggelig
eftermiddag i selskab med gode kollegaer.
Afdelingen er vaert med lidt godt til halsen, og i sam-
me forbindelse kan arets julegave afhentes.

Vel madt !!

Juletraesfest

Traditionen tro afholdes der juletraesfest for afdelin-
gens medlemmer med egne bgrn og bgrnebgrn, hvor
vi mgdes til familiehygge sendag den 13. december
2015 kl.14.00-16.30 i Parkhallen pa Fynsve;j.
Julemanden og nissepigerne kommer og leger med
bgrnene, bindende tilmelding sker til Bent Ole pa tlf.
7553 41 88 senest 2. december 2015.

Juleposerne koster 30 kr. og betaling samt afhentning
af billetter foregar i afdelingens nye lokaler (Malernes
Fagforening) pa Vonsildvej 67 6000 Kolding den 9. de-
cember mellem kl 16.00 og 17.30

Arrangementet sker i samarbejde med DM og 3F
Alle er velkommen.
Hilsen bestyrelsen i Kolding afdeling

Odense afdeling

Juli fagforeningen

Afdelingen indbyder hermed alle medlemmer, bade
svende og laerlinge til JUL | FAGFORENINGEN torsdag
den 17. december 2015 fra kl. 15.00 til 17.00.

Vi mgdes i vores lokaler pa Cikorievej 3, 5220 Odense
S@, til julehygge og en faglig snak.

Afdelingen er veert ved en gang "julepglser” med til-
herende ol og vand, og du far en flaske god r@dvin
med hjem til juleanden.
Vises den 17. december!

NB: HUSK! at tage din kollega med!



Lej et dejligt sommerhus til en rimelig pris

Se flere billeder af vores huse pa facebooksiden Blik
og Rear - Kreds Sydjylland-Fyn.

For alle medlemmer af Kreds Sydjylland-Fyn. Det er
vigtigt at | som lejere passer godt pa husene.

Huset i Houstrup er pa
91 m? med sovepladser
til 6 personer, fordelt pa
3 soverum. Der er opva-
skemaskine, vaskema-
skine, terretumbler og
sauna. Houstrup ligger ved Vestkysten mellem Henne
Strand og Nymindegab ikke ret langt fra Nr. Nebel og
teet pa Sea West.

Huset i Bork Havn er pa
65 m? med sovepladser
til 6 personer fordelt pa 2
soverum og en alkove.
Der er opvaskemaskine,
vaskemaskine og torre-
tumbler. Bork Havn ligger i den sydlige ende af Ring-
keobing Fjord ca. 5 km fra Nr. Nebel og teet pa naturre-
servatet Tipperne.

Weekend/mellemdage kan kun lejes hvis huset ikke
er lejet ud hele ugen. Skift er kl. 16.00.

Priserne er inkl. elforbrug, men der skal dog stadig-
vaek oplyses om forbruget nér i sender ngglen retur.

Ansggninger sendes pr. mail til mhm@blikroer.dk eller
ved indsendelse af blanketten til Kredskontoret i Mid-
delfart senest den 11. januar 2016. Der er lodtraekning
blandt alle ansagere for perioden 1. marts 2016 til 28.
februar 2017.

Ansggere med skolesggende bgrn kommer i forste
"lodtraekningsrunde”for de uger som daekker skolefe-
rierne. Alle ans@gere vil fa besked sa hurtigt som mu-
ligt efter den 25. januar.

Ledige perioder udlejes derefter efter "forst til molle”
princippet.

Priser for s@sonen 2016/17

Uge 7, uge 26 - 35 (begge inkl.) samt uge 42 (fre-fre)

@vrige uger (fre-fre)
Weekend (tors-s@n)
Mellemdage (s@n-tors)

Leje af sommerhus 2016/17

pris pr. uge 2.900 kr.
pris pr. uge 1.900 kr.
1.000 kr.

800 kr.

_________>€g_

Bork Havn

Jeg @nsker at leje sommerhuset i [] Houstrup []
@nskes i uge eller uge E-mail:

Navn: TIf. nr.:
Adresse:

Antal skolesggende bgrn under 14 ar:

(skriv antal og alder)

Bemaerk vi sender din bekraeftelse pa opholdet pr. e-mail



Nyt fra A-Kassen

Der er nu kommet godt gang i branchen efter den nye
arbejdsmarkedsreform tradte i kraft 1. juli 2015.

| perioden fra 1. juli og til i dag, er der kommet en del
flere i arbejde, sa opsvinget har vi virkelig maerket in-
den for vores omrade, ledigheden er nede pa 3,2 %.

Den 1.juli 2015 startede vi med fzlles samtaler med
de ledige medlemmer, Jobcenteret samt A- kassen. Pa
A-kassen vidste vi ikke, hvor mange samtaler der reelt
ville komme, men takket veere den relativt lave ledig-
hed har vi ikke haft s& mange, som der i farste om-
gang var beregnet.

De samtaler, der har vaeret afholdt, har veeret meget
positive og til gavn for den ledige. De ledige bliver
"hert’, og der bliver taget hand om dem, sa de hurti-
gere og mere malrettet kommer tilbage i beskaeftigel-
se. Har man vzeret ledig i en laengere periode, er der
maske brug for lidt opkvalificering, eller et lille ryg-
sted sé den ledige kan komme tilbage med fuld skrue.

| Blik & Rer ved vi, hvad der pabegyndes af byggerier
og renoveringsopgaver de kommende ar, sa det er
vigtigt, at vi far alle med og begranser indtaget af
udenlandsk arbejdskraft

HLSK!

Dagpenge i forbindelse med
jul og nytér

Du skal indtaste dit ydelseskort elektronisk (dagpen-
gekort/aktivering og efterlgnskort) Ga ind via Selvbe-
tjeningen pa www.bf-a.dk. senest lgrdag d. 21/12-
2014, sa vil pengene veere til udbetaling tirsdag d.
23/12-2015.
Ydelseskort der ikke er indtastet senest lgrdag den
21/12-2015 kl. 16.00 vil farst blive udbetalt senere.
Steen

Vi vil gerne fra kredsen pgnske alle medlemmer og familie
en god jul og et indbringende nytér.

Kontor- og telefontider i kredsen mellem jul og nytér, alle hverdage fra 9.00-12.00

Valmuevej 2, 5500 Middelfart

Sendes ufrankeret
Modtageren
betaler portoen

Blik- og Rerarbejderforbundet, Sydjylland-Fyn
+ + + 25603 + + +
7993 Sydjylland-Fyn USF B



Odense afdeling

Syd/vest Fyns afdeling

dvenoporg afdeling

Skorstensfejernes

Nyt fra afdelingerne

Formand: Torben Nielsen
HB-medlem

TIf. privat 71 75 25 14.
holmgaard@midtfyn.net
Cikorievej 3, 5220 Odense S@
Kontortid:

A-kassen: mandag 08-10.
Faglig afd: torsdag 13-17.

Formand: Peter Kristiansen

TIf. privat: 21 76 67 17

Engvej 5, 5600 Faborg
Kontortid: 1. mandag i hver ma-
ned kl. 16-17.TIf. 40 29 48 77

Formand:

Anders St@rner- Ryberg,

TIf. privat: 28 87 84 59
Anders.s.ryberg@hotmail.com
Vestergade 120, 5700 Svendborg
Kontortid: efter aftal med for-
manden eller kasseren.

Sonderjylland/Fyns afdeling:

Horsens afdeling

Formand: Johannes Renneberg
Rédyrlgkken 169,

5210 Odense NV

TIf. privat. 28 44 78 40.
skorstensfejer@kalnet.dk

Formand: Christian Preisler

TIf. privat: 22 80 36 62

Robert Holmsvej 1, Horsens
Kontortid torsdag i lige uger fra
15.00-16.00
tazzodk@gmail.com

Vejle Afdeling

Formand: Morten Gydesen
TIf. privat: 24 86 63 03
mgy@smaf.dk

Formand: Erik Kofod

TIf. privat: 64 41 20 92
6016 2092
afd43@blikroer.dk
Kredsekontoret efter aftale
med formanden

Formand: Kim Klavsen
TIf.252571 52

kimk@c.dk

Vonsildvej 67, 6000 Kolding
Kontortid efter aftale med for-
manden

Formand: Morten Frgsig

TIf. privat: 26 74 90 62
frosig@youmail.dk

Kontortid: Fredensgade 1,
6705 Esb. @, mandag 7.30-9.00
tif. 75133944

Aabenraa/Haderslev Afdeling:

Formand: Allan Petersen

TIf. privat: 61 31 26 53
hei.allpetsens@gmail.com
H.P. Hanssens Gade 21, st.
Aabenraa (hos 3F)

Kontortid: Ulige uger onsdag
8.30-10.00

Formand: Jacob P. Nielsen
TIf. privat: 27 41 4519
jacobnielsen@stofanet.dk



Blik & Ror Ungdom

Nyudlzrte svende efterdret 2015

VVS & energi specialister, SDE Odense

Morten Theill

Tommy K. Reinholdt
Isar Beck

Benjamin B. Johansen
Sebastian L. Mdiller

Jacob S. Pedersen
Thomas B. Hansen
Rasmus Schreiner

Jacob J. Hansen
Christian P. H. Nielsen
Michael S. Hansen
Anders N. V. Nielsen
Andreas E. Christensen

Thomas S. Sgrensen
Kim K. Svenningsen
Kasper W.D. Madsen
Joans Nielsen
Martin R. Widenborg

Per Mortensen, Ringe

Pilegaard/Henriksen, Odense

Ellinge Smede, Ullerslev
Ellinge Smede, Ullerslev
Dansk Installations Teknik,
Broby

J. Beese VVS, Odense
Hauge Energi, Odense
Refsvindinge Smede,
Refsvindinge

Marslev VVS, Marslev
Svop VVS & Blik, Arslev
Fraugde VVS & Blik, Odense
Tarup VVS, Arslev

Kaedeby Maskinforretning,
Humble

Bogeskov, Assens

Voldbro Smede, Assens
Tullebglle VVS, Trankaer
Nordisk Klima, Odense
Byens VVS, Odense

VVS Blikkenslager, SDE Odense
Casper H. Gregersen Jorgen Mohr-Ernst, Kerteminde

Anders G. Jensen VVS Fyn, Morud

Morten Nielsen VVS Garden, Svendborg

Claus U.G. Svendesen  Blikkenslager Jon Jgrgensen,
Sendersg

Alexander G. Jargensen Kaj V. Jensen, Odense

VVS & energispecialister, Hansenberg Kolding

Louis C. Andersen
Simon Grauslund
Niels V. H. Knudsen
Rasmus A. Ljungberg
Saren A. Silbaek

Peter M. Skov
Rasmus B. Vilhelmsen

Tage Andersen, Fredericia

Kemp & Lauritzen, Fredericia

VVS Segberg, Kolding
Lund-Kgrup VVS, Horsens
Slagtergades Installations-
forretning, Haderslev
Tarring VVS, Tarring
Regner og Claus Serensen
VVS, Vejen

Blikkenslager, Hansenberg, Kolding

Klaus M. Johannesen

Tarring VVS, Tarring

BLIK DG ROR ONSKER ALLE TILLYKKE



! Nye tillidsmznd ﬁ

Carsten Kongsted Gregersen
DONG Energy - Vejen

Seren Gram Vilhelmsen
Dansk VVS Service ApS - Odense

Alexander Kyed Pedersen
Kemp & Lauritzen — VVS - Odense

Lars Tinglef
Kemp & Lauritzen — Ventilation — Odense

Ole Larsen
Trap VVS - Middelfart

Kim Engstrgm

VVS Montgr, SDE Odense VVS Sgberg - Kolding
Mustafa Kandemir SDE, Odense

Christian H. Fich SDE, Odense Kredsen gnsker alle
Thomas C. Jgrgensen  Trap VVS, Middelfart tl"YkkE ITIEd VﬂlgEt
Skorstensfejer, EUC Tonder D¢d5fald
Daniel Mols Lynge (tv) Kurt Bauer, Kolding.

Bo Kristoffersen (th) Bent Kurth, Toftlund T

(Gregers Y. Marcussen, Kerteminde og Katalina Lind-
ner, Oksbal blev ogsa udleert, men gnskede ikke at
vaere med pa billedet).

Muhammed M. E. Jerbi
Praestebakken 4, 4, 6700 Esbjerg
21 ar

A
4
R

T
Knud Schmidt
Bjerggade 35, 6000 Kolding
73 ar
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T

Jorgen A. B. Andersen
Odinsgade 29, 3
77 ar

Aret veere deres minde




Nyt fra Skorstensfejerne

Tillaeg til overenskomsten

Normalt forhandler man overenskomster for en 2 eller
3-arig periode.

Arbejdsgiverne ved, hvad de skal betale de ansatte og
lenmodtagerne ved, hvad de har.

Men der er ikke noget i vejen for, i Igbet af perioden, at
lave et tilleeg til overenskomsten, hvis man bliver op-
maerksom pa en udfordring, der kraever en lgsning.

Skorstensfejersvendene er iflg. overenskomsten ansat
til 37 timer pr. uge.

Hidtil har det veeret sadan, at hvis nogen, af helbreds-
maessige drsager, har gnsket at arbejde mindre end de
37 timer, sa har det ikke vaeret muligt. Skorstensfejer-
mestrene synes naturligvis ikke, at det er nogen god
idé, at skulle betale lgn for 37 timer, men kun fa udfert
arbejde for eksempelvis 30 timer.

Nyt protokollat med Lauget

Forbundet har derfor indgaet et nyt protokollat som
tilleg til overenskomsten med skorstensfejerlauget.
Det nye protokollat dbner siledes mulighed for, at
man pa det enkelte vaerksted kan lave en aftale om
nedsat arbejdstid i forbindelse med nedslidning,
svaglighed eller tilskadekomst.

Teksten i protokollatet lyder:

"For medarbejdere, hvis arbejdsevne er forringet pa
grund af nedslidning, svagelighed eller tilskadekomst,
kan der treeffes aftale om forkortet arbejdstid. Aftaler
skal indgas skriftligt og godkendes af organisationer-
ne inden de kan traede i kraft.

Organisationerne har pataleret over for misbrug af
denne bestemmelse i henhold til overenskomstens
regler for behandling af faglig strid §15""

Med den stigende gennemsnitsalder i faget, vil vi nok
komme til at se en del til disse aftaler i fremtiden og
det vil ogsa veere en fordel for den enkelte, hvis hel-
bredet ikke laengere er til 37 timer om ugen.

Fremadrettet skal vi selvfelgelig arbejde for at skabe
et arbejdsmiljg, hvor disse aftaler bliver overfladige,
og allerede nu er arbejdet med at forny vores bran-
chevejledning i gang. Det er selvfglgelig en langsom-
melig proces, men jeg har en forhdbning om, at resul-
tatet bliver godt. Jeg er af den opfattelse, at hvis den
nye branchevejledning felges, vil det kunne resultere
i et veesentligt forbedret arbejdsmiljg, hvis man far
den brugt aktivt ude pa de enkelte veerksteder.

Protokollatet er underskrevet og gaeldende fra nu af,
men den gvrige overenskomst skal fornyes igen i
marts 2017, men vi skal allerede nu sa smat begynde
at overveje, hvilke ting vi vil arbejde pa at fa med nae-
ste gang. Jeg skal derfor opfordre jer til at komme til
den kommende generalforsamling, hvor der vil blive
mulighed for at komme med gode ideer til den naeste
overenskomst.

Johannes Renneberg
Skorstensfejerne Fyn/Sdr. Jylland



Fiskekonkurrence 2015

| &r var fiskekonkurrencen flyttet til Refsgard Lystfi-
skersger ved Egtved.

Heldigvis var vejret godt, og der blev rigtig hygget
rundt om sgen.

Der blev fanget 18 fisk i ar, det var ifalge rygterne bed-
re end de sidste par ar.

Selv om der var god gang i at hive fiske op, sa var der
ogsa tid til snak mellem kollegaerne rundt om sgen.

Grillmester Finn Nordbag sgrgede for, i reg og damp,
at alle fik grillpelser og dertil en enkelt forfriskning el-
ler to.

Vihaber, vi ses til naeste ar og gerne med flere kollega-
er og venner. Niels og Jorgen

A L

Vindere af konkurrencen:

1. pladsen gik til Julius Gustav Wadstrom med en flot
fangst pa 2,930 kg.

2. pladsen gik til Tommy Jgrgensen som var teet pa
med en fisk pa 2,910 kg.

3. pladsen gik til Hans Toft med en fisk pa 2,5 kg.
Tillykke til de 3 vindere.




BLIK&ROR B -II;OIS;

Kreds Sydjylland-Fyn 59005 Blik-Rar Fyn

Overblik udgives af: Blik & Rar, Sydjylland-Fyn. Ansv.h. Niels Braaby

Fad

VPRV
& & N ¢ X @ & X/ & & Q" NG & &4 \® & &

&

<

Kom og veer med i Blik & Rgr Ungdoms  '#$
Julefrokost med “knald" i i

Fredag den 27. november 2015 kl. 19.00
i Blik & Ror, Cikorievej 3, 5220 Odense S[
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Bestyrelsen har indkgbt det helt store julebord og serget for, at ganen ikke indtgrrer. &”é‘v
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Der vil i Igbet af aftenen blive forskellige kunstneriske indslag.
Bestyrelsen garanterer for nogle hyggelige timer og en faglig snak med lzere-
kammerater fra andre firmaer.

Ga ikke glip af Blik & Rer Ungdoms legendariske julefrokost.

Tilmelding:
Senest fredag den 20. november 2015.

Ring til:
Blik & Rar Ungdom
5153 3155eller 51 53 31 51

Eller send os en sms:

Med navn og julefrokost. g ‘: ‘
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Vi mangler dit indlzg til bladet.

Neste deadline er
den 2. februar 2016
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