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ADRESSELISTE

KREDSKONTOR

Blik og Rerarbejderforbundet,
Nord-/Midtjylland
Hadsundvej 184 b, 9000 Aalborg
TIf. 36 38 35 10

E-mail: nord-midtjylland@blikroer.dk
Abningstider:

Mandag, tirsdag og onsdag

kl. 10.00-12.00

Torsdag 10.00-12.00 og 13.30-17.00
Fredag er A-kassen lukket
Kredsformand:

Finn Guldbech

Mobil: 20 61 70 49

Dir: 36 38 35 11
fgo@blikroer.dk
Naestformand:

Thomas Christensen

Mobil: 23 48 34 68

Dir: 36 38 35 12
thc@blikroer.dk

Faglig medarbejder/opmaler:
Gert Zacho Andersen

Mobil: 23 48 34 67

Dir: 36 38 35 13
gza@blikroer.dk

A-kasse sagsbehandler:

Jette @stergaard

TIf. 36 38 35 10

Dir: 36 38 35 14
joe@blikroer.dk

Kontor for A-kasse

og filialkontor Viborg
Lundborgvej 3

8800 Viborg

TIf: 36 38 3510

Fax: 86 61 48 97

E-mail: nord-midtjylland@blikroer.dk
Abningstider:

A-kassen Mandag til onsdag
kl. 10-13

TIf: 36 38 35 10
Kredskasserer/A-kassen
Leo Nielsen

Mobil: 20 20 71 97

Dir: 36 38 35 16
Inl@blikroer.dk

Faglig medarbejder:
Bjarne B. Kristensen
Mobil: 20 20 71 98

Dir: 36 38 35 15
bbk@blikroer.dk
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Filialkontor Aarhus:

Sonnesgade 9

8100 Aarhus C

TIf: 36 38 3510

E-mail: nord-midtjylland@blikroer.dk
Faglig medarbejder:

Hans Hovmand-Olsen

Mobil: 23 32 91 20 e Dir: 36 38 35 18
hho@blikroer.dk

Opmaler:

Esben Malling

Mobil: 21 70 30 38 e Dir: 36 38 35 19
esm@blikroer.dk

Metalopmaler:

Finn Sgrensen

Mobil: 40 28 8267

fis@blikroer.dk

SKORSTENSFEJERNES
JYLLANDS AFDELING
Formand: Hans Mortensen
TIf. 61 16 36 75

Kasserer: Poul Erik Grubbe
TIf. 86 55 60 08

AALBORG AFDELING:
Formand: Thomas Christensen
TIf. 23 48 34 68

Kasserer: Finn Guldbech

TIf. 20 61 70 49

HJORRING AFDELING:
Formand: Niels Ole Hjermitslev
TIf. 98 92 69 06

Kasserer: Flemming Hansen
TIf. 98 92 98 72

FREDERIKSHAVN AFDELING:
Formand: Peter Gislund

TIf. 27 21 50 18

Kasserer: Leo Andersen

TIf. 26 37 27 79

SILKEBORG AFD.
Vores kontor i Leessgegade 33
er desvzerre blevet opsagt.
Al henvendelse skal ske til
kredskontoret Aarhus.

APRIL

NYK@BING MORS AFDELING:
Formand: Michael Wadmann
TIf. 97 91 21 23

Kasserer: Finn H. Eriksen

TI£. 97 92 49 34

HERNING AFDELING:

Abningstider:

Hver torsdag i ulige uger 16.15-17.15
Formand: Carsten Hansen

TIf. 27 62 37 07

Kasserer: Kurt Olesen

TIf. 97 21 62 36

VIBORG AFDELING:

Per Trier Klausen

TIf. 86 62 82 33

Kasserer: Flemming Trier Klausen
TIf. 86 67 27 94

HOLSTEBRO AFDELING:

Fra 1 januar 2014 har kontoret
Vestergade 25 faet nye abnings
tider Det er 1 torsdag i maneden kl.
16.00-17.00

Formand: Bjarne Kristensen

TIf. 20 20 71 98

Kasserer: Jens Ole Nielsen

TIf. 20 20 71 96

SKIVE AFDELING:

Poul H. Laursen

TIf. 97 52 33 15

Kasserer: Bue Bom Jensen
TI£. 9757 4178

ARHUS AFDELING:

Formand: Hans Hovmand-Olsen
Mobil 23 32 91 20

Kasserer: Hans V. B. Mikkelsen
TIf. 86 29 14 57

RANDERS AFDELING:
Formand: Erling Petersen
TIf. 53 63 65 54
ep.55@live.dk

Kasserer: Erling Petersen
TIf. 53 63 65 54

SILKEBORG AFDELING:
ormand: Bjarne Sondberg
Ilf. 75 75 21 88

Kasserer: Poul Erik Niebuhr
TIf. 86 82 99 96
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Leerlinge
Kredssiderne
Arbejdsmilje

A-kasse
Afdelingssider
Praktiske oplysninger
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Redaktion:
Ansvarshavende
Finn Guldbech
Kredsformand

Bjarne Kristensen
Faglig medarbejder

Hans Hovmand-Olsen
Faglig medarbejder

Udkommer i 2.700 eksemplarer

Deadline for naeste nummer
9. maj 2014

GRAFISK PRODUKTION:
KLS Grafisk Hus A/S
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I gjeblikket er der gang i overenskomstforhandlingerne, DI og

CO-Industri er feerdige med deres forhandlinger, det blev en tre-

arig overenskomst, hvor nogle af overenskomstens resultater er:

> Nye muligheder for udbetaling af Industriens kompetencefond.

> Betaling af skolehjem for leerlinge.

» Stigning af 5 ere fonden til vedligeholdelse af overenskomsten.

> Oplysninger til tillidsrepraesentanter ved overenskomstforhold
ved brug af vikarer.

> Kurser og frihed ved opsigelser.

> Mindstelenstigning pa 1,5 - 1,65 — 1,8 kr. pr. ar

> Genetilleeg stigning pa 1,5 %, 1,6 %, 1,7 % pr. ar

> Leerlinge 1,9 % x 3 pr. ar.

» Stigning pa fritvalgskontoen paialt 1 % over 3 &r.

DS-Handveerk & Industri, Blik & Rerarbejderforbundet, 3F og

Dansk Metal er feerdige med deres overenskomstforhandlinger,

den ligner meget DI og CO-Industri overenskomsten, her er

nogle af resultaterne som geelder vores medlemmer:

> Satserne reguleres med 1,5 % -1,6 % - 1,7 % pr. ar i tre ar.

> Medarbejder med 6 maneders anciennitet som afskediges pa
grund af virksomhedens forhold, har ret til 2 timers frihed
med lon pa fratreedelsesdagen. Samt ret til én uges uddannelse
inden for 56 dage efter fratreedelsen med tilskud efter reglerne.

Skorstensfejerlauget og Blik & Rerarbejderforbundet er ogsa faer-
dige med deres forhandlinger, nogle af deres resultater er:

> 2 % lenstigning pr. ar i tre ar

> Vagtordning

> Tejordning

> Leerlingelennen stiger

Overenskomstforhandlingerne med Tekniq er efter 3-4 moder
endt som sidste gang, ved overenskomstforhandlingerne i 2012,
med ultimative krav fra Tekniq’s side. Efter sidste mode blev

der ikke aftalt et nyt mede, og forbundet og forretningsudvalget
valgte at skrive til forligsmanden om vores situationen.
Forligsmanden indkaldte sa Tekniq og Forbundet til forhandling i
forligsinstitutionen den 5. marts 2014, efter 12 timers forhandling
uden vi blev enige, sendte forligsmanden os hjem for at fa en
teenkepause.

Den 10. marts blev vi indkaldt igen til forhandling, og efter 5
timers forhandling bred forhandlingerne sammen, under begge
forhandlinger i forligsen holdt Tekniq ultimativt pa at de ville
have VVS overenskomstens vaernebestemmelse veek.
Forligsmanden har nu lavet en meeglingsskitse som kommer med
i afstemningen om de andre overenskomstresultater. For at vi i
forbundet kan fa en sa hej stemmeprocent som muligt, skal jeg
opfordre alle vores medlemmer til at afgive deres stemme.

Finn Guldbech, Kredsformand
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Kredskontor Aalborg

Hadsundvej 184 b, 9000 Aalborg

TIf. 36 38 35 10

E-mail: nord-midtjylland@blikroer.dk

Kreds

Formand

Finn Guldbech
Personale ¢ Kredsrepraesentantskabet
Kredsbestyrelsen (ansv.) ¢ HB/ FU
Konkurs/Feriepengesager ® LO
Kredsblad (ansv.) ® PU-Meder ® Faglige
sager/meeglingsmoder/Voldgift ¢ LUU
Tekniske Skole ® Censor ® Overflyt-
ninger/Greensesagser ® Opsogende
arbejde ¢ Veerkstedsgodkendelser ¢
Pensionsordninger ® Afd. generalfor-
samlinger ¢ Kredsen for off. Ansatte. ¢
Arbejdsskadesager BAT - Jylland ¢ FIU-
kurser/tilmeld Tillid/ Sikkerhedsrepr. ®
Overenskomstforhandlinger VVS

Naestformand
Thomas Christensen
Kredsrepraesentantskabet  Kredsbe-
styrelsen e Referat fra kredsbestyrelsen
(ansv.) LUU- Tekniske Skole (ansv.) ®
Censor/verkstedsgodkendelser e Op-
sogende arbejde ® AT- Kontakt ¢ Ar-
bejdsmiljo/Byggepatruljer e FIU- Kur-
ser/Tilmelding Tilid/ Sikkerhedsrepr.
® Medlemsinfo. Formidling af arbejde
¢ Leerlingearbejde (ansv.) ® Skorstens-
fejerkredsen (ansv.) Overenskomstfor-
handling Skorstensfejerne Organisering
(ansv.) ® Afd.-generalforsamling e Tilsyn
Blokhus e Slettelister/Restancer
o Efteruddannelse.( ansv.)

Opmaler

Gert Zacho
Kredsrepraesentantskabet  Kredsbesty-
relsen ® LUU- Tekniske Skole ¢ Censor
Opsogende arbejde ® Byggepatruljer
Akkordholder/Sjakbejs ¢ Opmaélerord-
ningen (ansv.) ® afd. generalforsamling
Tillid/ Sikkerhedsrepr. ¢ Medlemsinfo
Rorklubber

BLIK OG R@R -
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A-kassesagsbehandler:
Jette @stergaard

Filialkontor Viborg
Lundborgvej 3, 8800 Viborg
TIf. 36 38 35 10

Kasserer

< Leo Nielsen
A-kasse-administration ¢ Kontingent/
Restancer (ansv.) ® Indmelding/slet-
ning af medlemmer ¢ Overflytninger
administrativt ® Sommerhusadministra-
tion Bogholderi, regnskab, budget/PU
Udbetaling af lontabsgodtgerelse Lon-
ningsbogholderi ¢ A-kassebladudvalg
Revision ® EDB/ IT (ansv.) ® Forsikringer
Kontortider i afd. ® Censor/veerksteds-
godkendelser ¢ LUU- Tekniske Skole
Afd. Generalforsamling ¢ Kredsbestyrel-
sen ¢ Kredsrepraesentantskabet

. Faglig medarbejder

H I Bjarne Kristensen
Kredsrepraesentantskabet ® Kredsbe-
styrelsen ® LUU- Tekniske Skole (ansv.)
Censor/verkstedsgodkendelser Opse-
gende arbejde ¢ AT- Kontakt Arbejds-
miljo/Byggepatrulje (ansv.) Konkurs/
Feriepengesager ¢ Leerlingearbejde ¢
FIU- Kurser/ Telmeld (ansv.) Tillid/ Sik-
kerhedsrepr. ® Faglige sager/maegling/
Voldgift ¢ Medlemsinfo Formidling af
arbejde ® Ventilationskredsen (ansv.)

* BAT-styregruppe Arbejdsskadesager
(ansv.) ® Afd. Generalforsamling  Tilsyn
sommerhuse ¢ LO

=

APRIL

Filialkontor Aarhus:
Sonnesgade 9, 8100 Aarhus C

7 Nord-Midtjylland . 36383510

! Faglig medarbejder
Hans Hovmand
Kredsrepraesentantskabete Kreds-
bestyrelsene LUU- Tekniske Skole

(ansv.) Censor /verkstedsgodkendelser
Opsogende arbejdee T- Kontakt (ansv.)
Arbejdsmilje/byggepatrulje ¢ Konkurs/
Feriepengesager ¢ Leerlingearbejde FIU-
kurser/ Tilmeld. e Tillid/ Sikkerheds-
repr. ® Lonstatistik (ansv.) ® Medlemsinfo
Formidling af arb. e Jernkredsen (ansv.)
Afd. Generalforsamlinger ¢ LO Faglige
sager/maeglingsmoder/Voldgift Arbejds-
skadesager e Slettelister/Restancer

Opmaler

Esben Malling
Kredsbestyrelsen ® LUU- Tekniske Skole
Censor ¢ Opsogende arbejde ® Byg-
gepatruljer ® Akkordholder/Sjakbejs
Opmalerordningen (ansv.) ® afd. gene-
ralforsamling e Tillid /Sikkerhedsrepr.
Medlemsinfo. ¢ Rerklubber

Kredsen er en sammenlaegning af
kredsene Nordjylland, Vestjylland
og Dstjylland. Kredsens hoved-
kontor placeres i Aalborg, men har

filialkontorer i Viborg og Arhus.
Kredsen har 2515 medlemmer. Heraf
er 189 af dem skorstensfejere, mens
leerlingene udger 371 af kredsens
medlemmer.
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KREDSEN g
AFDE
Nyuddannede... i
MED SVENDE-
PROVEN

VVS energispecialister og én VVS’er

‘ Forrest fra venstre ses:
Bagerst fra venstre ses: Rasmus Bjerre Sorensen (VVS'er),
Fagleerer Jacob Naesby, Patrick Michael Ditlev Lemming, Simon Mink
Kristiansen Schroder, Nicolai Hoising, Skau, Kristoffer Langballe Flye. Alex
Elian, Casper Thure, Jeppe Lauritsen, i Zacho Eriksen var ikke til stede ved
Leon Richter Andersen ' fotograferingen.

VVS inkkensIage -

Bagerst fra venstre ses:

Rico Lind Nygaard, Jan Prim-
dahl Nielsen, Patrick Alsted
Horshauge, faglaerer Anders
Ostergaard

Forrest fra venstre ses:

Jesper Norgaard Smed, Niels

Christian Just Petersen, Bjarne

Michaelsen, David Brandt._.
v Christensen e

AT T | 4y

LARLINGE APRIL 2014
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Kredsen gnsker tillykke

Kredsen ensker VVS og Energi specialist
leerling Daniel Pedersen tillykke med po-
sten som ny landsformand for Blik & Rer
ungdom. Daniel blev valgt som formand
pa arsmedet i Svéendborg d 1 februar.

LARLINGE

Kunne du tenke dig at
komme ud og spille minigolf
i centrum af Aarhus, og er
der en skjult Tiger Woods i
dig, eller vil du bare sla din
kollega i minigolf, sé er det
nu du skal tilmelde dig dette
arrangement.

Vi modes pa kredskontoret
Sonnesgade 9, 8000 Aarhus
C fredag den 6. juni kl. 17,
hvor vi spiser en pizza og
evt. tager en snak om jeres
arbejde og arbejdsmilje.

Derefter gar vi til Aboulevar-
den 52, Aarhus C og spiller

en gang minigollf og drikker
en enkelt ol eller vand.

Sidste frist for tilmelding er
onsdag den 28. maj til hho@
blikroer.dk eller pa mobil 23
329120

LARLINGE -

APRIL
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STEM

om din overenskomst .

Overenskomstforhandlingerne &
er afsluttet, og nu skal du
tage stilling til resultatet.

BLIK OG ROR - APRIL 2014



for lzerlinge

Blikkenslagerleerlinge
Morten Hartmann Fra
Nordjysk VVS i Saeby og
Kasper Nedergaard fra
Moller Christensen i Sin-
dal i gang med at false tag.

DM deltager Michael Gamborg
fra Varmeforretningen i Hobro i
dyb koncentration.

BLIK OG R@OR - APRIL 2014



5S4 er dommerne i gang
med at bedemme de 4
DM opgaver.

Alle deltagerne fra DM og
vinder blev nr 3 fra hejre VVS
Energi specialist leerling Daniel
Krabsen fra Kolding.

BLIK OG R@R APRIL




/INFO

Pa grund af omstrukturering i kredsen er
A-kasse sagsbehandler Per Nielsen som
sad pa kontoret i Aarhus afskediget.
Kredskasserer Leo Nielsen vil veere at
treeffe pa kontoret i Aarhus mandage og
torsdage.

SOMMERFERIE 12014

Kredsens valgte og ansatte holder
sommerferie i folgende uger:

Finn 26-27-28
Bjarne 32-33-40
Hans 33-34-40
Thomas 30-31-32
Leo 29-30-31
Jette 32-33-34
Gert 30-31-32
Esben 30-31-32

Blik og Rer arbejderforbundets "RING ET FAGLIGT BES¢G"

GRUND-
Hyvis du ensker et bespg af en faglig medarbejder
K U R S E R fra Kredsen pa din arbejdsplads, skal du blot

ringe eller sende en mail med oplysninger om

2 o 1 4 navn, arbejdssted og telefonnummer, sa vil du

blive besogt inden 14 dage.

Afholdes i uge 36 og 40.
Yderligere information
kan fas ved henvendelse i
kredsen.

Nord/Midtjylland
tif 36 383510
nord-midtjylland@blikroer.dk

BLIK OG R@OR - APRIL 2014
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— hvad kan vi ggre?

Flere og flere brancher oplever unfair konkur-
rence pa lon og arbejdsvilkar, det geelder ogsa
VVS branchen, hvor vi begynder at se, at der
i det smé begynder at komme underbetalte
udleendinge pa byggepladserne, som udferer
VVS og Ventilations arbejde.

Hvordan kan vi i feellesskab hjeelpe med at
bekaempe social dumping. Det kan vi ved at
medlemmerne ringer ind til fagforeningen og
forteeller, hvis man har set noget, som ligner
social dumping, sa rettes der henvendelse til
den fagforening, som har fagomradet og de/vi
tager sa aktion pa sagen, sa der kan rettes hen-
vendelse til myndighederne om nedvendigt.

Hvis ikke vi gor noget ved dette, risikerer vi i
Danmark pé sigt, at fa tyske tilstande, hvor der
nu er vedtaget en lovbestemt mindstelon pa 8,5
euro (ca. 64 kr.) pr time for at sikre at lonnen
ikke er endnu lavere.

Ombkring 23 % af den tyske arbejdsstyrke, eller
hvad der svarer til 8 millioner personer, beteg-

BLIK OG R@R

nes som arbejdende fattige og af dem er ca. 4
millioner fuldtidsbeskeeftigede, men tjener ikke
nok til at haeve sig over fattigdomsgraensen.
Lenninger pa 15 kr i timen er ikke useedvanlige
og der er eksempler i Nordtyskland pa helt ned
til 4 kr i timen.

Arbejdstilsynet har dbnet en hotline om uden-
landske virksomheder, som man kan ringe til
hvis man har oplysninger, som arbejdstilsynet
skal undersoge.

Ring pa telefon 70 12 12 88 og tast 2 for hotli-
nen. Man forbliver anonym ved anmeldelsen
og alternativt er det ogsa muligt at bruge en

elektronisk formular pa hjemmesiden www.
at.dk

Vi haber, at du vil kontakte fagforeningen pa
tlf. 36 38 35 10 neeste gang du ser noget, der
ligner social dumping, sé vi kan fa stoppet det
uvaesen, der edeleegger det danske arbejdsmar-
ked.

e« APRIL 2014




Til alle skorstensfejere

Husk dusom skorstensfejersvend og leerling har ret til en arlig helbreds-
undersogelse i arbejdstiden med fuld len og leegeregningen betales af din arbejds-
giver.

Mange leeger ved ikke helt hvad der ber undersgges for, s her er forslag til
minimumsliste.

Blodtryk

Beveaegapperatet (knee, ryg, nakke osv)

Lungefuntionstest

Rogten af lunger

Hjertekardiogram

Alle disse ting — formentlig pa neer regten og hjertekardiogram — kan fortages ved
leegen. Rogten og hjertekardiogram pa hospital kreever henvisning fra leegen.

BLIK OG ROR - APRIL 2014




Efteruddannelse for skorstensfejere 2014

Efteruddannelse for skorstensfejere 2014

EUC-SY D

Tilmelding kun via www.efteruddannelse.dk
Anvend kviknummer til fremsegning af kursus

VEU- og befordringsgodtgerelse kun via www.efteruddannelse.dk
(kan soges fra forste kursusdag)

Kost og logi skal forudbestilles ved skolehjemsleder Kim Andersen.
TIf. 51 31 55 21 eller pr. mail: kian@eucsyd.dk

Kursus Termin Kviknummer
Ajourforing af regler for brandpraeventivt tilsyn 17.03 -21.03 4537514001
) i ) ) 31.03 - 04.04 4537514002

Vi arbejder med love og best.emn}elser der ligger til 07.04 - 11.04 4537514003
grund for det brandpreeventive tilsyn.

27.10-31.10 4537514050
Meget teori og lidt praktik. 15.12 - 19.12 4537514051
Blaflammebrzndere og kondenserende kedler

05.05-07.05 4050514001
Vi arbejder med de nye blaflammebreendere og
kondenserende kedler.

20.10 - 22.10 4050514050
Lige dele teori og praktik.
Forebyggelse af forgiftningsulykker 03.04 — 25.04 4751714001
Vi bliver bedre til at spotte forgiftningsfare og leere 12.05 — 14.05 4751714002
hvordan ulykker forebygges.
Meget teori og lidt praktik. 13.10-15.10 4751714050
Rensning og maling af oliefyrsanlaeg

24.03 - 28.03 4537914001
Vi arbejder med rensning, vedligeholdelse og kontrol af
oliefyrsanleeg.

08.12 - 12.12 4537914050
Lige dele teori og praktik.
Vejledning om fyring med fast breendsel

23.06 — 27.06 4715214001
Vi arbejder med vejledning i fyring med fast breendsel,
med fokus pa fyringsekonomi, anvendelse af breendsler
og ildsteder, samt begreensning af partikeludledning.

15.09 - 19.09 4715214050
Lige dele teori og praktik
Brandpraeventive bygningsforanstaltninger

26.05 - 28.05 4590314001
Vi arbejder med anvendelse af og kendskab til
brandadskillende beklaedninger og konstruktioner i
byggeri.

18.08 - 20.08 4590314050
Meget teori og lidt praktik

Faglige spergsmal vedr. kursusindhold
Finn Hansen
Direkte telefon 74 12 46 27

Mail: fh@eucsyd.dk

BLIK OG R@R -

APRIL

2014




Hvis overenskomsten bliver

\ vedtaget er resultatet her:

Forbundet har forhandlet
en ny 3 arig overens-
komst hjem til skorstens-
fejerne.

Med aftalen kan medlemmerne
se frem til mere i lonposen og
oget fokus pa efteruddannelse
og der er forhandlet en vagt-
ordning, som sikrer svendene
betaling for at sta til radighed
for opkald uden for normal
arbejdstid. Desuden er der
mulighed for at veelge eendring
vedr. tejpenge.

Alle protokollaterne kan ses pa
hjemmesiden og den nye over-
enskomst udsendes, nar den er
redigeret og trykt.

Arlig lenstigning pa 2,0 % i
2014-2015 og 2016

BLIK OG R@R -

Lanstigning pr. 1.3.2014
3,69 kr. pr time = ny timelen pa
187,64 kr. (ugelon 6942,58 kr.)

Lanstigning pr. 1.3.2015
3,75 kr. pr time = ny timelen pa
191,39 kr. (ugelon 7081,43 kr.)

Lanstigning pr. 1.3.2016
3,83 kr. time = ny timelen pa
195,22 kr. (ugeleon 7223,06 kr.)

Mestersvend

Ignstigning pr. maned
1.3.2014: 593,89 kr.,
ny ménedslen 30.288,51 kr.
1.3.2015: 605,77 kr.,
ny méanedslen 30.894,28 kr.
1.3.2016: 617,89 kr.,

ny manedslen 31.512,17 kr.

Leerlinge

timelon pr. 1.3.2014

1 ars: 56,29 kr.
(ugelon 2.082,73 kr.)

2 ars: 75,05 kr.
(ugelen 2.777,03 kr.)

3 ars: 93,82 kr.
(ugelen 3.471,29 kr.)

4 ars: 112,58 kr.
(ugelon 4.165,55 kr.)

Voksen leerlinge

timelon pr. 1.3.2014

1 ars: 125,72 kr.
(ugelon 4.651,53 kr.)

2 ars: 127,59 kr.
(ugelon 4.720,95 kr.)

3 ars: 129,47 kr.
(ugelon 4.790,38 kr.)

4 ars: 131,35 kr.
(ugelon 4.859,80 kr.)

APRIL 2014



Skorstensfejernes Fagforening Jyllands afdeling \
GODE KOLLEGAER

Iindkaldes hermed til ordineer generalforsamling, fredag d. 25. april.2014, k1.18.00 pa Blik og
Rors kredskontor Hadsundvej184b 9000 Aalborg

Vi starter med spisning, ensker du at deltage er tilmelding nedvendig.

Tilmelding skal ske til Hans Jorgen 6116 3675 eller Poul Erik 8655 6008
Seneste tilmelding fredag d.18. april 2014.

Det er i ar lykkedes os at fa forbundssekreteer Kim Fusager Balle fra Blik og Rer, (vores hoved-
forhandler pd overenskomsten) til at komme og redegere for den nye overenskomst sammen-
seetning.

DAGSORDEN

1. Valg af dirigent
2. Protokol

3. Beretning

4. Regnskab

5. Indkomne forslag

6. Valg
6a. Valg af stemmeudvalg
6b. Valg af formand: Hans ] Mortensen (modtager genvalg)
6c. Valg af bestyrelsesmedlem (Peter Jacobsen og Morten Dahl begge modtager genvalg)
6d. Valg af 2 suppleanter
6e. Valg af 2 bilagskontrollanter.
6f. Valg af 1 bilagskontrollant suppleant.

7. Orientering fra Amtsklubberne samt fremlaeggelse af regnskab.

Indkomne forslag til general forsamlingen skal indsendes skriftligt og veere formanden i
heende senest 14 dage for generalforsamlingens atholdelse.

Pi afdelingens vegne
Formand Hans Jorgen Mortensen
Blabeervej 17, Brovst e tlf. 98 23 05 04 mobil. 6116-3675 ¢ E-mail: him@mortensen.mail.dk

BLIK OG R@GR - APRIL 2014



EFTERUDDANNELSE 2014

APRIL

1 ® T 1

20
3@
4 @

—r|
N

—n—lo—i

JUNI

/@ @ Gulwarmeanlzeg i bygninger

8 @ ®

=0~z
O[O | N[O | W

Q @  Recertificering of fiemvarme [

10 ®
11 e

Kontrol of fiernvarme

20

M
T
©)
T
F

Ol M~Mlw|N

25

7 Blik &bent vaerksted - TV
18 O 18
® ey of femameaneg 21 |T 19
T 20 @ F 20
R CEK
T 20000 omeRumPel T2e
O20000 F 23 @ M 23 26
T 2240000 T 24
F 200 O 25
M 26 @ 22 |T 26
T 2/ @ F 27
M 28 @ 18 O 28
T 2@ T 29
O 30 F 30 M 30 27
@ Eftersyn og service of fiemvarmeanlaeg @ Solvarme Recertificering af fiernvarme
© Indregulering of fiernvarme i efageejendom @ Energitiek ® Gulvwvarmeanlzeg i bygninger

Dnskes andre kurser, sa kontakt Gitte Visborg.
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Construction College Aalborg
Dster Uttrup Vej 1 - 2000 Aalborg
Telefon: 7250 5200 - www.construction-college.dk
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OPMALERKONTORET

Brendum A/S, Herning
Sag: 15211-13

Dansk Metal (2013-033451)
Medgaet tid ved bestilling
af materialer — Arhus Uni-
versitet bygn. 1180-1181

Sagen forhandledes.

Fra medarbejderside blev
det fremheevet, at man

pa grund af mangelfuldt
udstyr og manglende
instruktion ikke mente, at
de 3 % tilleeg for materiale-
bestilling kunne deekke det
faktiske tidsforbrug. Ar-
bejdsgiversiden fastholdt,
at det kun kan ydes beta-
ling udover det i prislisten
fastsatte tilleeg, hvis man
pa kopisedler dokumen-
terer seerlige forhold, som
kan begrunde dette.

Der var mellem parterne
enighed om, at 3 %-til-
leegget skal kunne deekke
den tid, der anvendes til
materialebestilling. Der
- om e var ligeledes enighed om,
A r b e d s m I I ¢ at virksomheden skal stille
j j tidssvarende, funktionelt
udstyr til radighed for ak-
o B S- o B S- o B S korc!holderen til materiale-
bestillingen, ligesom man

ma serge for den fornedne

Husk, at er man valgt som SIKKERHEDS- instruktion i benyttelse af

REPRASENTANT, GALDER VALGET KUN EDI-bestillingssystemet.

12 AR, - sd er det mere end 2 &r siden du Safremt der opstar tekniske
. . problemer med det udleve-

blev valgt skal der et nyvalg til (arbejds rede udstyr, kan akkord-

miljeloven). Er du i tvivl kontakt kreds- holder kontakte virksom-

kontoret. hedens IT-afdeling for at

fa afhjulpet problemerne.
Safremt den manglende
funktionalitet medferer
spildtid, ma dette fremfo-
res pé en kopi kopiseddel.
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OPMALERKONTORET

Der har gennemsnitlig veeret en akkordtimelon pa 287,63 kr. ved brug af opmaler-ordningen
i2013.

Folgende typer arbejde har givet en indtjening pr. time.

Nyt etageboligbyggeri .......... .. .. 276,35 kr.
Nyt andet boligbyggeri ............ .. ... 284,51 kr.
Nyt ind. og veerkstedsbyggeri.............. .. .. . i i 321,15 kr.
Nyt kontor- og handelsbyggeri. ............ .. .. ... . o 286,72 kr.
Nyt social- og uddann. byggeri............. .. ... i i 270,19 kr.
Gamle boliger. Beboet. ......... ... ... 291,59 k.
Gamle boliger. TOM. ... ... ..o 303,29 k.
Gl. Industri og veerkstedbyggeri. Beboet................. .. ... 316,40 kr.
Gl. Industri og veerkstedbyggeri. Tom............ .. ... .. ... o 263,16 kr.
Gl. kontor og handelsbyggeri. Beboet. ................ .. .. ... .. ... 316,00 kr.
Gl. kontor og handelsbyggeri. Tom............. .. ... .. . oo i 24713 k.
Gl. social og uddann. Byggeri. Beboet. ................ .. .. .o oo 377,25 kr.
Gl social og uddann. byggeri. Tom. ........... ... ... .. . i i 271,79 kr.
Fjernvarme. Stikledninger.. . ........... ... .. 299,82 kr.
Fernvarme. Hovedledning............. ... .. .. ... .. 313,27 kr.
Fjernvarme. Transitledning............. ... .. .. .. . i 425,18 kr.
Fernvarme. Blandet ........... ... .. . . 325,52 kr.
Nyt blikkenslagerarbejde. .......... ... ... .. . 278,59 kr.
Gl blikkenslagerarbejde. ........... .. ... . 272,96 kr.
Ventilation. . ... ..ot 366,49 kr.

Hvis du har faet lyst til at arbejde pa akkord efter prislisterne, s& ring pa kredskontoret efter
opmadleren.

Nye prislister kan afhentes pa kredskontoret.

Husk: Ved voksen-lerling i akkorden skal der treeffes aftale seerskilt om betaling for leerlin-
gen, som indferes pa akkordaftale-sedlen.
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G-kassen

Arbejde i udland

Hvis du far arbejde i udlandet er det vigtig
at du straks kontakter din Kreds eller BFA
(medlem@Dbf-a.dk). Det skyldes at det kan
have betydning for din ret til medlemskab,
dagpenge og efterlon.

Arbejde i et E@S land

Hvis du far arbejde i et EJS land(EU-lande-
ne, Norge, Island, Liechtenstein og Schweiz),
skal du som hovedregel veere omfattet af
arbejdsleshedsforsikringen i landet. Du ma
ikke samtidig veere medlem af BFA.

Hvis du bliver omfattet af forsikringen i et
andet land og skal udmeldes af BFA, kan du
ikke indbetale efterlen i denne periode. Til
gengeeld har du mulighed for at efterbetale
efterlonsbidraget, nar du kommer tilbage til
Danmark.

Hvad skal jeg gare

Hvis du er omfattet af arbejdsleshedsforsik-
ring i det EQS land du arbejder i skal du kon-
takte din Kreds eller BFA. Du fér sa tilsendt et
skema som du skal udfylde og sende tilbage
sammen med din ferste lonseddel. Herefter
bliver du udmeldt af BFA og far tilbagebetalt
kontingent fra udmeldelses datoen.

Optagelse efter arbejde i et E@S land

Nar du kommer hjem til Danmark igen kan
du blive optaget i BFA og fa overfert din
forsikrings og arbejdsperiode fra det andet
E@S land. Du skal soge om optagelse senest
8 uger efter at du er ophert med at veere
forsikret i det andet EJS land. Det kan gores
elektronisk pa BFA hjemmeside. Du kan tid-
ligst blive optaget fra den dato din ansegning
er modtaget. Hvis du er ledig kan du tidligst
fa dagpenge fra den dato ansegningen om
optagelse er modtaget. Du skal ogsa have
bopeel og ophold i Danmark og veere tilmeldt
Jobcenter inden du kan modtage dagpenge.

Hvis du ikke har vaeret forsikret i en dansk

A-kasse indenfor de sidste 5 ar.

> Du skal soge om optagelse indenfor 8

ugers fristen.

Du skal have begyndt et arbejde i Danmark

senest 8 uger efter at du er ophert med at

veere forsikret i et andet EJS land.

> Du skal arbejde mindst 296 timer indenfor
12 uger/3 maneder for at kunne overfore
forsikringsperioderne.

> Du skal kontakte os for at fa tilsendt et

skema.

Du kan tidligst blive optaget fra den dag

vi har modtaget din skriftlige/elektroniske

ansegning om optagelse.

~

~
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Udstationering - midlertidig udsendt

til arbejde i et E@S land

Hyvis du bliver udsendt af din danske
arbejdsgiver, kan du fortseette medlemska-
bet af BFA. Det er en betingelse at du far en
afgorelse af Pensionsstyrelsen/Udbetaling
Danmark om at du kan bevare din danske
sociale sikring. Du kan leese mere pa www.
penst.dk.

Hvad skal jeg gare

Du eller din arbejdsgiver skal udfylde et
spergeskema fra Pensionsstyrelsen/Udbe-
taling Danmark. Nér du modtager deres
afgorelse er det VIGTIG at du sender en kopi
til BFA.

Arbejde udenfor E@S landene

Hvis du pédbegynder arbejde udenfor EJS
landene, kan du bevare dit medlemskab af
BFA. Hvis du har bevaret medlemskabet
og bliver ledig, vil du have mulighed for at

modtage dagpenge fra forste ledighedsdag,\
dog tidligst fra den dag du har bopzel og
ophold i Danmark og tilmeldt Jobcenter. Det
er vigtig at du gemmer al dokumentation for
dit arbejde og dine arbejdstimer (anseettelses-
kontrakt/lensedler mm.).

Efterlonsordningen

Hyvis du har ret til at bevare medlemskabet
af en dansk A kasse, kan du ogsa bevare din
eventuelle tilmelding til efterlonsordningen.

Hyvis du bliver udmeldt af A kassen pa grund
af arbejde i et andet EDS land, vil du ogsa
blive udmeldt af efterlensordningen.

Hvis du senere bliver optaget i en dansk A
kasse igen og far overfort anciennitet, vil
du have mulighed for at efterbetale efter-
lensbidrag for EQS perioden. Du skal veere
opmeerksom pa at det kan dreje sig om et
stort beleb du skal efterbetale.

Ledighed i 2013-2014

Uge Kreds Landsplan Skorstensfejere Landsplan
39 4,53 % 5,07 % 3,73 % 2,30 %
41 3,77 % 4,88 % 4,48 % 2,81 %
43 3,85 % 4,79 % 4,48 % 2,56 %
45 4,11 % 5,00 % 5,22 % 3,32 %
47 3,67 % 4,43 % 5,93 % 3,56 %
49 3,48 % 4,70 % 4,44 % 4,07 %
51 4,39 % 571 % 5,93 % 4,85 %
01 5,87 % 6,75 % 7,46 % 6,14 %
03 6,32 % 6,84 % 4,48 % 4,09 %
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GENNEMSNITSTIMELONNEN | KREDS NORD/ MIDTJYLLAND

AFD FREDERIKSHAVN 18175
Gennemsnit i afdelingen: 179,21 Be_tzer ogsen 170,00
Blik og VVS Aalborg ApS 165,00
NAVN TIMEL@NIKR.  jikas-Aalborg A/S 180,00
herluf muhligs eftf 18000 Bravida Danmark A/S 180,87
Loeso VVS Aps 184,00 Carit Dahl Sgrensens Eftf 175,00
Nordjysk VVS Seeby Aps 180,00 v/Jesper Christensen
Oscar Petersen & Sen A/S 180,00 Caverion A/S 172,63
Skagen VVS A/S 180,00 Chr Baekgaard Aps 165,00
Tage Madsen & Sgn 178,00 C.O. Mgller Aps 150,00
DTEK A/S 173,93
Ejner Pedersen Invest Aps 182,00
AFD HJ¢RR| NG ) Erik Andersens Eftf 174,00
Gennemsnit i afdelingen: 173,06 Furo Indisizies A/S 169,00
NAVN TIMEL@N I KR. Fjernvarmeforsyningen 169,00
Byens Blikkenslager og VVS Forretning ApS 175,00 Gistrup VWS 176,00
Danish Pipe Industry Aps 21300 Gjol VVS & Swartz Eftf A/S 177,00
Erik Lytzen a/s 172,00 Gl Hasseris VVS 170,00
FF Skagen 178,00 Grotrian A/S 181,50
Hjerring Rarteknik A/S 168,00 Gug VS Teknik 175,00
Hjerring Sygehus 187,50 Hasseris Tag Og Facade Aps 170,00
Jydsk Rerentreprise A/S 164,00 Henning Christensen 175,00
Lokken Blikkenslager Og VVS-Forretning 165,00 Himmerland Alarm & EL & VVS 165,00
Mgller Christensen A/S 179,00 Hou Hals V'V S Aps 170,00
Nordjysk VVS Teknik A/S 172,00 HR Industries 150,00
Ribe VVS Service A/S 160,00 Ib Andersen A/S 179,54
VVS Install Jens Jargen Jgrgensen 170,00 Ib Andersen Ventilation A/S 181,00
Ib Andersen, Wahlberg VVS 180,00
AFD AALBORG JOHN BONDERUP ApS 185,00
Gennemsnitiafdelingen: 178,13 Kai Rasmussen. Fjerritslev A/S 185,00
KE Comfort 170,00
NAVN TIMELON I KR. Klim & Heflers Eftf. 175,00
Aalborg Havn Logistik A/S 179,17 Knud Roslin 180,00
ﬁ:lllkécr)]rg Kongres & Kultur Center Aalborg- 166,00 Lantmannen Schulstad A/S 181,00
Aalborg univerisitetshospital 176,15 lejerbo 148,00
Aalborg Universitet 175,00 L&H - Rorbyg A/S 182,15
Aalborg VVS-Service A/S 17250  Morten Lyhne Olesen ApS 175,00
Aalestrup Smede & VVS Teknik ApS 160,00 MTVVS 150,00
Aars Blikkenslagerforretning Aps 180,00 MTP - Gruppen ApS 200,00
Agesen VVS Aps 175,66 N Nielsen Og A Brostrem A/S 182,71
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AFD HOLSTEBRO

Gennemsnit i afdelingen: 167,72
NAVN TIMEL@N I KR.
Holstebro blik og ventilation 160,00
Hvidberg VVS 178,00
Jysk VVS Service APS 160,00
Kjeld Bach'’s eftf. 173,00
Mogensen VVS Comfort 179,94
Ole Kjeldsen Holding A/S 189,00
Ole Kjeldsen vvs 189,00
Radius Byg a/s 180,00
Simonsen Elementmontage APS 180,00
Struer Blikkenslagerforretning 160,00
Struer Kleinsmedie A/S 220,00
Vestforsyning Erhverv A/S 192,00
Vestjysk . Smede . VVS . Blik A/S 150,00
VVS Installater Seren Krogh Jespersen 180,00
VVS Mester Lemvig-Thyborgn ApS 180,00

Niels Jern Holm A/S 184,78
Ngddelund VVS 176,03
Nerhalne VVS A/S 185,00
Ngrresundby VVS 180,00
Overlade VVS 160,00
Pandrup/kaas Smede & VVS-Forretning A/S 170,00
S.P.JENSEN A/S 172,50
Scandi Byg A/S 158,00
Sloths VVS Service Aps 170,00
Stovring VVS Aps 190,00
Svenstrup Rer-Og Sanitet A/S 175,00
Thomsen & Fals A/S 177,50
Uggerly Installation A/S 175,00
Vejgard VVS teknik 185,00
Ventek Ventilation A/S 189,00
Vesthimmerlands VVS A/S 185,00
Visborg Blikkenslagerforr. 160,00
Vokslev Smede og Maskinvaer 181,00
VVS Installater Ejner Pedersen 174,50
VVS-Tech 150,00
Zinksmeden 180,00
@ster Hassing Smede VVS 169,50

AFD NYK@BING MORS

Gennemsnit i afdelingen: 162,40
NAVN TIMEL®@N I KR.
skjoldborg smede & vvs aps 165,00
Vestkystens VVS Aps 162,50
VVS Installatat 175,00

AFD SKIVE

Gennemsnit i afdelingen: 172,71

AFD VIBORG

Gennemsnit i afdelingen: 177,67
NAVN TIMEL@N I KR.
Brendum A/S 177,93
Fly Blik Og Ventilation A/S 180,00
Johs. Pedersens Maskinfabrik A/S 167,20
Niels Kalhave A/S 168,00
Overlund VVS Aps 181,00
Ventilationshuset Aps 172,00
Viborg Rerteknik A/S 205,00

AFD HERNING

Gennemsnit i afdelingen: 177,75

NAVN TIMEL@N I KR.
Borge Hansen A/S 180,18
Dam og Hovgard vvs 187,00
Fjero A/S 135,50
Fly Blik & Ventilation A/S 180,00
Grgnning VVS 160,00
Thomsen Ejendomme Poul Thomsen 177,00
Vejby El & VVS A/S 173,00

BLIK OG R@R

NAVN TIMEL@N I KR.
Energimidt A/S 168,56
Erik Molgaard VVS A/S 189,00
Herning - VVS A/S 191,00
H.J. Christensen A/S 184,20
Ikast Smedeforretning Aps 150,00
Johannes Blycher Skibild Metal A/S 153,15
jydskvvs 180,00
JydskVVS.dk Herning ApS 185,00
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Lem VVS Aps 180,00 Elneff VVS/Tilst VVS v/Torben Elneff 185,00
Mch 164,29 Finn Bilde Nielsen Aps 165,00
Per Michalski A/S 191,00 Finn Poulsen vvs 185,00
RINGK@BING FJERNVARMEVARK A M 176,00 Flemming Serensen A/S 214,00
Siemens Wind Power A/S 175,00 Frede Andersen VVS A/S 203,50
VVS CENTRET VIDEBAK A/S 179,93 Gas & Vandmesterf 192,00
Glenco A/S 191,74
Grena varmevaerk 189,10
AFD RANDERS Hasle Blik- og.Rm Aps : 185,00
. B Hedensted Blikkenslager Forretning 170,00
Gennemsnit i afdelingen: 180,90 - i ;
Hinnerup Blikkenslagerforretning 160,00
NAVN TIMELON | KR. HJELM & HENRIKSEN A/S 180,00
Bravida Danmark A/S 180,87 Hjern(z) A/S 202/00
Byens Blik & VVS Randers A/S 185,00 H.JJensen VVS 188,00
Byens Oliefyr Og VVS Service Hadsten A/S 187,50 Hogh & Rousing Ejendomme A/S 170,00
carl c hansen 180,00 hejbjerg vvs service 165,00
Gunnar Kristensen VVS A/S 180,57 Jochumsen's VVS & Blik ApS 200,00
Helsted VVS Aps 192,00 Jytas A/S 185,00
Kjellerup VV'S A/S 18500 Kontec Ventilation A/S 190,00
Villy Lopdrup 180,00 Leif Jakobsen VVS ApS 180,00
VVS & Blik. Benni Thomsen APS 173,00 I/h Rerbyg 170,00
lokalcenter begeskovhus omrade syd 130,00
Melchiors Varmeteknik 175,00
AFD AARHUS Niels Mglgaard A/S 175,35
Gennemsnit i afdelingen: 179,93 NIELS SORENSEN APS 175,00
Nordbyens Energi Og VVS A/S 195,00
N_AV_N TIMELON | KR. Palle BThomsen A/S 171,08
AirTjek ApS : 197.00 " pgs teknikque 175,00
A/S Auning Blikkenslagerforretning 174,75 Pilegaard-Henriksen A/S 163,00
A/S Panda VS : 185,00 Quist WS 186,75
Aut. VVS Installater Kjeld Rytter 190,00 Risskov El Aps 182,50
Aut. VWS-Installater Lars Lykkegaard Aps 180,00 Stefen Petersens blikkenslagerforretning 171,00
BéCh Vivs Aps : 162,50 TEC-CO ApS 170.43
Blfkkenslager Benni Jonassen : 185,00 Thorvald Amstrup A/S 200,00
BI!kkensIagerﬁrmaet Per Bundgard 150,00 Trefor Entreprise A/S 160,00
Bllkkenslager‘ﬁrmaet‘ Steffen Petersen APS 171,00 Ulrik Winther A/S 166,00
Brab‘rand Boligforening 195,00 Ungstrup WS & Blik 180,00
Bravida Danmark A/S 180,87 VVS Company A/S 185,83
Br(andu.m NS - 177,93 VVS Installatgr 195,00
Byggerléts VVS-Forretning Aps 195,00 VVS Installater Hilmer Jorgensen Aps 200,00
Borge L|.ndgreens Eftf. - 182,50 VVS Installatgr Ole Bregger 195,00
Carl Christensen & Co. Installation A/S 182,50 VS Per Moller Aps 186,00
C.F-Andersen W5 A/S 174,33 VVS-Firma P. Hermansen A/S 171,67
DL? - - 139,00 Wicotec A/S 207,00
Ebling’s Blikkenslager-Forretning 186,67 @dum WS & Blik Aps 189,00
ERVVWS A/S 170,00 @STJYSK BLIK & RGR ApS 180,00
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Abyhej VWS ApS 186,00

AK MTM AVA Affaldvarme 171,50 HUSK
at stemme
o q

AFD SILKEBORG o,
Gennemsnit i afdelingen: 184,75 Ll

NAVN TIMEL@N I KR.

Gl Kjellerup Smedie Aps 190,00

Henning Mortensen Silkeborg A/S 181,00

Kims Blik & VVS 175,00

Kjellerup VVS Service A/S 190,00

Lars Troelsgaard A/S 188,50

Silkeborg forsyning 180,90

VVS-Installater Bent E Andersen A/S 195,00

SADAN SER KONTINGENT-
FORDELINGEN UD 12014

Afdeling
9 Afdeling
3% Kreds .
. Kreds
Efterlensbidrag . Forbund
33 %
. A-Kassen/ATP-bidrag
Forbund .
18% . Efterlonsbidrag
Afdelings gennemsnit 48 kr.
Kreds 195 kr.
Forbund 263 kr.
A-kassen/ATP-bidrag A-kassen/ATP-bidrag 473 kr.
33% Efterlonsbidrag 475 kr.
I alt 1.454 kr.
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UDPLUK AF FAGLIGE SAGER

Blikkenslagerfirmaet Steffen Pedersen, Aarhus
Manglende udbetaling af akkordoverskud

og udfeerdigelse af fordelingsliste. Sagen har
veeret til feellesmode og firmaet har betalt efter
pakrav 41.550 kr. og palagt en bod pa 8.500 kr.

Airtjek ApS, Odder

Firmaet har sammen med Metal, 3F og DS
lavet en tilpasningsforhandling som indebze-
rer at man ikke far overtidsbetaling for efter
4 timer. Sagen har veeret til feellesmeade, som
blev suspenderet, og viderefort som meegling
pa firmaets adresse, og der kunne enighed
ikke opnas, sa den er igen endt over i LO til
faellesmode. Belobet er ca. 35.000 kr.

Ulrik Winther, Bjerringbro

Et medlem havde henvendt sig om manglen-
de zonepenge, belobet er ca. 25.000 kr. men
under medet fremgik det at andre ikke fik
zonepenge, selv om de sagen ikke var rejst.
Firmaet vedkendte sig yderlig at betale 5 ar
tilbage ca. 260.000 kr. og undgar bod.

TH. Amstrup

Sag vedr. manglende akkord overskud som
var aftalt mundtlig og anmodet pa ugeseddel.
Pa meeglingsmodet vedkendte Tekniq at fir-
maet skulle betale efter pakrav i alt 29.000 kr.

Vikar firmaet Byggegruppen, Aarhus

Sagen er for omtalt og startet i sep. sidste ar.
Svenden kom til skade med sin finger, og blev
pa et meaeglingsmode pélagt at betale 8 ugers
lon pa i alt 56.000 kr. Firmaet havde heller

ikke anmeldt skaden til arbejdsskadestyrelsen.
Det fik jeg sa gjort og det viste sig at firmaet
efterfolgende heller ikke havde den lovpligtige
forsikring. Sagen er alvorlig hvis medlemmet
far men, da firmaet er géet konkurs.

Comfortworld, Aarhus

Manglende feriepenge, fik advokatfirma til at
lukke firmaet, og efterfolgende har sagen veeret
ved LG. Meget lang sag, men er afsluttet nu.

JKS. Vikar bureau
Manglende betaling for 16,5 timer. Betaler
efter pdkrav

VVS v/ Jan Johansen, Brovst
Manglende pensionsindbetaling til vores
medlem, belobet er indbetalt.

Caverion A/S Aalborg

Virksomheden afskediger en tidligere tillids-
repraesentant, kredsen indkaldte til meeg-
lingsmode med henblik pa at fa sagen sendt i
afskedigelsesneevnet.

I afskedigelsesneevnet indgik vi forlig med en
erstatning pa 20.000 kr. til tillidsmanden.

Vejgaard VVS

Manglende lon for en periode i august, hvor
en svend der var ansat i virksomheden 1,5
uge svenden kommer med lenkrav i decem-
ber 2013, han mangler lon for 47 timer.
Virksomheden siger, at de ikke har modta-
get nogen ugeseddel fra svenden, og at han
bare forlod firmaet, ved at stille varebilen og
smide neglen i postkassen. sagen lost ved te-
lefonmede med firmaet, betaler for 33 timer.

MTP-Gruppen Frederikshavn (Norge)
Medlem har godt 1.940 kr. til gode i lon og
dieeter, efter flere telefonmeder betaler virk-
somheden.

ALSVVS

Sag om manglende opsigelse, befordrings-
godtgorelse samt opsparingskonto i alt

kr. 15.634. Efter et telefonmede oplyser fir-
maet, at de vil betale.

To sager til feellesmgde i arbejdsretten
Kaptains Smede & VVS, DS-Handverk &
Industri han vil ikke betale pension, feriepen-
ge og fritvalgskonto. I alt kr. 20.101 er betalt.

Vester-Hassing VVS tiltreedelsesoverens-
komst, der mang]ler firmaet at betale

Lon og sygetimer, pension og SH-Betaling i
alt kr. 49.858 sagen ikke slut.

BLIK OG R@R
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Randers afdeling

Guldnal

Jorgen Bojensen (th.), fik tildelt sin
guldndl den 15. november 2013.
Per Leensbak (tv.), fik tildelt sin
guldnal den 1. januar 2014.

Om Jorgen Bojesen

Kom i leere som 20 arig i 1959 i Vanlese,
Kebenhavn, leeretiden var dengang 5 ar, men
som voksenleerling kunne jeg klare mig med
4 ar. Arbejdstiden var 45 timer om ugen heraf
5 timer om lerdagen, og sa var det 3 aftener
om ugen pa teknisk skole.

Udleert oktober 1963, flyttede til Langa kort
efter og meldte mig ind i Blik og Rer Ran-
ders afdeling. Arbejdede 6 &r i Langa, ved
henholdsvis Medoc Benee Pedersen, og efter
hans ded ved Jorgen Hougaard.

Fra oktober 1969 ansat ved Kurt Jensen VVS i
Randers, hvor jeg var i 33 ar indtil jeg holdt i
slutningen af 2003.

Var i en arraeekke beskeeftiget pa deltid mens
jeg var socialudvalgsformand i Langa kom-
mune, ligesom jeg kun arbejdede halv tid det
sidste ar.

Om Per Leensbak

Jeg blev udleert hos Preben Christensen i
Randers, den 31. december 1963.

Derefter blev jeg indkaldt for at aftjene min
veernepligt.

Efter soldatertiden blev jeg ansat ved Wie-
chert og Rasmus Skifter, hvor jeg var i ca. 25
ar.

Neeste ansaettelse var ved Jorgen Strandholdt
ica. 1,5 ar, og derefter ved firmaet Moesgard,
som jeg var ved i1 ar.

Kurt Jensen var det sidst sted jeg var ansat
ved, der var jeg i 8 ar, indtil jeg gik pa efter-
lon.

I dag er jeg kasserer i Senior Klubben Ran-
ders.

Seniorklubben Aalborg

Her et lille oprab

Er du klar over, at Blik og
Ror Aalborg har Danmarks
maske bedste seniorklub?
Sa jeg synes det er med at
bruge den og de tilbud der
er, i stedet for bestyrelsen

arbejder i blinde — som nu
til denne forarsfest, som vi
er nedt til at aflyse fordi
tilslutningen er for lille, til
stor fortrydelse for dem der
har meldt sig til.

Tag dig nu sammen og bliv

meldt ind. Det koster kun
150 kr. om dret og sa er mor,
vennen eller veninden ogsa
velkommen til at veere med
til vores arrangementer.

Pi klubbens vegne HC
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Aalborg afdeling

Superliga Aab-Brgndby

Kom til gratis superliga fodbold med Arbejdernes Landsbank og Blik & Rer Aalborg afd.

sendag den 13. april 2014.

Arbejdernes Landsbank og Bestyrelsen i Aalborg afdeling arrangerer gratis superliga fodbold

for 38 medlemmer.

Programmet for arrangementet er som folger:
KIl. 16.45
K1.17.00

Kl.17.45
KI. 18.00
KI. 19.00
KI. 21.00

Spergsmal og dialog.

Korer man selv mod Aalborg stadion.
Kampstart — Arbejdernes Landsbank giver en fadel/sodavand under kampen.
Kampen slutter og arrangementet slutter dermed pa stadion.

Vi medes i Kredsens lokaler pa Hadsundvej 184B, 9000 Aalborg.
Orientering fra Blik & Ror og Arbejdernes Landsbank.
Der serveres sandwich og el/vand.

Der vil veere en konkurrence, hvor man kan vinde en praemie fra AL Bank.

Tilmelding er forst til melle og skal veere pa mail thc@blikroer.dk eller sms pa 23 48 34 68 og
man kan kun tilmelde sig selv, altsa 1 billet pr person. Hvis man er mellem de 38 forste far

man en besked.

Pai afdelingens vegne
Thomas Christensen

1. maj arrangement

Tag din kollega med til en hyggelig dag i
fagforeningen.

Afdelingen holder 1. maj i feellesskab med 3F
pa Hadsundsvej 184 torsdag d. 1. maj k1. 9.00
med rundstykker og kaffe. Fra kl. 10.00 bliver
der serveret polser, ol og vand.

Der bliver uddelt ol og sodavand billetter

til afdelingens medlemmer ved ankomsten
og arrangementet er gratis. Fra kl. 12.30
kerer der en pendul bus ind til Sendergade
62 (Fagforeningsgarden) hvor der vil veere

optog til Kildeparken kl. 13.30 for dem der
har lyst til en frisk gatur i optoget.

I Kildeparken afholder LO Aalborg feelles
arrangement med musik, underholdning og
taler.

Haber vi ses til en hyggelig dag.

Pd afdelingens vegne
Formand
Thomas Christensen
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« APRIL 2014




Aarhus afdeling
Arrangement kalender 2014
9.-11. maj 2014

Studietur til Hamburg fra den 9.-11. maj. Sidste frist for tilmelding er 20. marts pa
kontoret. Pris 500 kr.

Sendag den 15. juni 2014

Blik & Rer Aarhus afdeling tilbyder igen i
ar familietur til Djurs Sommerland.
Afdelingens medlemmer og deres born
og bernebern inviteres hermed til en sjov
og hyggelig familietur med speendende
oplevelser for bern og barnlige sjeele.

Adgangsbilletter 100 kr. Husk du kan
opgradere dit seesonkort billigt for resten
af seesonen pa dagen.

Billetter kan afhentes pa kontoret ved kontant betaling fra 10. april. Bern under 3
ar gratis. For andre er prisen 235 kr.

Sendag den 27. juni 2014

juni fra k1. 12. Kom og fa en snak med opmaler Esben Malling & > %

Husk vi ogsa serverer ol, vand og pelser pa kontoret den 27.
eller faglig medarbejder Hans Hovmand.
Torsdag den 4. september 2014

Pensionist udflugt bliver den 4.9. 2014, neermere senere.

Med venlig hilsen
Bestyrelsen Aarhus afd.
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Frederikshavn afdeling

GENERALFORSAMLING

Fredag den 25. april 2014 kl. 18:00
i Skaw-Bowling Buttevej 25, 9990 Skagen

DAGSORDEN

1. Godkendelse af dagsorden
2. Bestyrelsens beretning

3. Regnskab
4

. Indkomne forslag (senest fredag den
25. april 2014)

5. Valg

A. Formand 1 ar (Peter Gislund)

B. Kasserer (Leo Andersen - ensker

genvalg)

C. 1 Bestyrelsesmedlem

D. 2 bestyrelses suppleanter

E. Revisor

F. Revisor suppleant

G. 2 kredsrepraesentanter (formanden +
1 fra bestyrelsen )

6. Nyt fra kredsen
7. Eventuelt

Tilmelding senest tirsdag den 22. april
2014 til Leo Andersen mob.nr. 26 37 27 79

Hjarring afdeling

GENERALFORSAMLING

Onsdag den 30. april 2014 kl. 18:00
ilokalet Idreets Allé 20 D, Hjorring.

DAGSORDEN
1. Valg af dirigent

. Beretning ved formanden

2
3. Regnskab ved kasseren
4. Indkomne forslag

5

. Valg ifelge lovene
Valg af bestyrelses medlemmer.
Afg. Kurt Nielsen, Rasmus Arp.
Valg af bestyrelsessuppleant
Afg. Daniel Ulrik Pedersen.
Valg af revisor
Afg. Jorn Hansen.
Valg af revisorsuppleant
Afg. Per Larsson

6. Eventuelt

Tilmelding til spisning senest d. 23. april
til formand Niels Ole pa tlf.: 25 13 80 28
eller mail: hjoerring-afd@blikroer.dk.

Pa bestyrelsens vegne
Niels Ole Hjermitslev

Silkeborg afdeling
GENERALFORSAMLING
Torsdag den 24. april 2014 kl. 18:00

8600 Silkeborg

Dagsorden: ifolge afdelingens vedtaegter.

i modelokale pa BowlingFun Brokbjergvej 12,

Tilmelding til generalforsamlingen til forman-
den Bjarne Sonberg pa tlf. 75 75 21 88 senest
onsdag den 16. april 2014.

AFDELINGSSIDER

« APRIL 2014




Fr dine bgrn
forsikret hvis
uheldet er ude?

u

Hvert ar kommer mange barn ud for en ulykke,
mens de er i institution, skole eller fritidsklub.
Ofte er det teenderne det gar ud over. Med en
barneulykkesforsikring er dine bgrn daekket 24

timer i dognet.

UDNYT DINE MEDLEMSFORDELE.
SE MERE PA ALKA.DK ELLER RING 7012 14 16

far du 109

y

Som medlem
rabat pg

’)/kkesforsikringen

alka

gor det enkelt
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Afsender: Blik- og Rerarbejderforbundet - Nord-Midtjylland | Hadsunddvej 184 b | 9000 Aalborg

PRAKTISKE OPLYSNINGER

Understottelse

Bliver du ledig, skal du tilmeldes Jobcen-
teret forste ledige dag. Du kan evt. gore
det via nettet pA www.jobnet.dk. Derefter
skal du kontakte a-kassen, der skal have
en ledighedserklering samt din anseet-
telseskontrakt og fyreseddel og normalt
nogle oplysninger om fraveer uden lon.
Du skal ikke aflevere lonsedler.

Din arbejdsgiver skal betale de forste 3
ledighedsdage (G-dage). Belobet er 815
kr. pr. dag.

Maks dagpenge er 4.075 kr. pr. uge. For
at kunne fa maks. satsen skal du have
haft en timelen pa min. 133,05 kr. og
du skal have arbejdet fuld tid de sidste
12 uger. For nyuddannede (dimitten-
der) der bliver ledige er dagpengene
3.340 kr. pr. uge.

Pa www.bf-a.dk som er a-kassens hjem-
meside kan du finde yderligere oplys-
ninger og bestille kode til selvbetjening

og printe ledighedserkleering mm. ud

Dagpenge ved sygdom

Pr. uge 4.075,00 kr.

Pr. dag 815,00 kr.

Arbejdsgiveren skal betale dagpenge
ved sygdom de forste tre uger, hvis du
har veeret ansat i det pageeldende firma i
mere end otte uger og i den periode vae-
ret beskeeftiget i mindst 74 timer. Anmel-
delse af sygdom skal ske til arbejdsgive-
ren pa forste sygedag inden kl. 9:00 eller
efter firmaets regler. Sygdom ud over
arbejdsgiverperioden skal anmeldes til
dagpengekontoret senest otte dage efter
arbejdsgiverperiodens opher.

I overenskomsterne er der bestemmel-
ser om en laengere arbejdsgiverperiode

og hojere betaling. Det varierer i de

forskellige overenskomster. Kontakt

kredsen, hvis du er i tvivl.

Betaling ved arbejdsskade

Ved tilskadekomst pa arbejdet betaler
arbejdsgiveren lon i indtil 6/9 uger,
enten med den personlige timelen
eller efter longennemsnit for det sidste
kvartal. Det varierer i de forskellige
overenskomster. Kontakt kredsen, hvis
du er i tvivl, og kontakt altid kredsen,
hvis du har veeret ude for en arbejds-
skade. Det har stor betydning, hvis der

senere skal veere en erstatningssag.

Sogne-/helligdagsbetaling

og feriefridage Dansk VVS
Sogne-/helligdagsbetalingen er 7 % af
den ferieberettigede lon og der udbe-
tales forskud pr. S/H-dag med 900,00
kr. til voksenarbejder og 500,00 kr. til
arbejder under 18 ar.

Kontoen for S/H- og feriefridage skal
opgeres hvert ér, og et eventuelt ikke-
opbrugt beleb skal udbetales sammen
med den sidste lon for aret. Restbe-
lobet kan ogsa indbetales som ekstra
belob til pension, men det skal veere

aftalt senest den 30. november.

DS Handvaerk & Industri
Fritvalgskontoen i firmaer under denne
overenskomst udger 7,50 %. Udbetaling
pr. dag aftales, men der kan ikke udbe-
tales heojere belob, end det der er stéende
pa kontoen. Kontoen opgeres ved ferie-
arets udleb, og restbelob udbetales ved
forste lonudbetaling i det nye feriear eller

indbetales, efter aftale, pa feriekonto.

P P DANMARK

Dansk Industri

Fritvalgskontoen i firmaer under denne
overenskomst udger 5 %. Udbetaling pr.
dag aftales, men der kan ikke udbetales
hejere belob, end det der er stéende pa
kontoen. Kontoen opgores ved feriedrets
udleb, og restbeleb udbetales ved forste
lenudbetaling i det nye feriear eller

indbetales, efter aftale, pa feriekonto.

Arbejdsmarkedspension
Indbetaling til arbejdsmarkedspension
er pr. 1. juli 2008 12 % for Pension
Danmark og 12 % pr. 1. juli 2009 for
Industripension og Smede- og Maskin-
pension. Pensionsindbetaling skal be-
regnes af den skattepligtige indkomst,
og arbejdsgiveren skal betale 2/3 0g

arbejdstager /3

Kerselsgodtgorelse
Korselsgodtgerelse for benyttelse af
eget koretoj pr. 1. januar 2014:

Korsel i bil og motorcykel:
Indtil 20.000 km pr. km 3,73 kr.
Over 20.000 km pr. km 2,10 kr.
Cykel/knallert pr. km 0,51 kr.

Korsel mellem hjem

og arbejdsplads

0-24 km intet fradrag

25-120 km pr. km 2,10 kr.

over 120 km pr. km 1,05 kr.

og over 120 km i visse udkants-

kommuner 2,13 kr.

Skattefri rejsegodtgerelse
Logi pr. dag 199,00 kr.
Forteering 464,00 kr.
Tilstedende rejsetimer 19,33 kr.




